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ONLISANS VE LiSANS PROGRAMLARI iCiN OZ DEGERLENDIRME OLGUTLERI

0.1-PROGRAMA iLiSKiN GENEL BiLGILER

Dazkiri Meslek Yiksekokulu, 17.09.1998 tarihinde Yiksekogretim Kurulu Genel Kurul toplantisinda
acilmasina karar verilmis olup, 2001 — 2002 Egitim — Ogretim yilinda ilk kez Silleyman Demirel
Universitesi biinyesinde Ek Kontenjanla faaliyete gecmistir. Afyon Kocatepe Universitesi ve Siileyman
Demirel Universitesi Rektorliikleri arasinda yapilan protokol sonucunda, Yiiksekégretim Kurulu
Baskanlig’nin 05.05.2008 tarihli yazisiyla Afyon Kocatepe Universitesi'ne baglanmistir. Elektrik
programinda egitim Dazkir Meslek Yuksekokulu kuruldugu giinden bu yana devam etmektedir.

Elektrik ve Enerji béliimi Elektrik programinda 1 adet Dogent Doktor, 2 adet Doktor Ogretim Uyesi
bulunmaktadir. Elektrik programinin egitim ve 6gretim siiresi 2 yildir ve kamplisii Afyonkarahisar ilinin
Dazkiri ilgesinde yer almaktadir.

Elektrik, elektronik devre ve bilesenlerinin temel ilke ve prensiplerini bilen, yari iletken anahtarlama
elemanlari ile elektrik makinelerini ve gii¢ sistemlerine kumanda edebilen, elektrik elektronik
sistemlerinin bakim ve ariza bulma tekniklerinde bilgi ve uygulama yetenegi olan, elektrik
makinelerinin sargi yapisini ve projelendirilmesini bilen, bilgisayar destekli ¢izim olanaklarini kullanarak
baski devre ve tesisat projelerini gizebilen, modern kumanda devrelerini taniyan, programlanabilir
mantik kontrol cihazlarini (PLC) kullanan, elektrikte uygun 6lgme yapma ve test yontemlerini uygulama
pratigi olan, elektrik devrelerinde kullanilan elektrik kontrol Gniteleri ve gli¢ sistemleri hakkinda bilgi
ve uygulama tecribesi olan, elektrik enerijisinin Gretimi, dagitimi ve tesisat planlari konusunda bilgi
sahibi olan elektrik teknikerleri yetistirmektir. Bu programdan mezun olan 6grenciler tekniker unvani
ile istihdam edilmektedirler.

Kanitlar

https://dazkirimyo.aku.edu.tr/2015/11/13/genel-bilgiler/

https://dazkirimyo.aku.edu.tr/2015/11/13/elektrik-ve-enerji-bolumu/

1. iletisim Bilgileri

Dazkiri Meslek Yiksekokulu Elektrik programi 6gretim elemanlarina ait iletisim bilgileri asagidaki
tabloda verilmistir.

Tablo.1: Programa ait ogretim elemanlarinin iletisim bilgileri
Ogretim Elemanin

Adi Soyadi Unvani Gorevi Telefonu E-posta Adresi
.. Bolim Baskani,
Tolga YUCEHAN Dog. Dr. Ogretim Eleman 0272 218 3265 tyucehan@aku.edu.tr
Abdil KARAKAN Dr. Ogr. Uyesi Ogretim Elemani 0272 218 3251 akarakan@aku.edu.tr
Kiibra KAYSAL Dr. Ogr. Uyesi Ogretim Elemani - kkaysal@aku.edu.tr
Kanitlar

https://dazkirimyo.aku.edu.tr/akademik-kadro/?blmid=221
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https://dazkirimyo.aku.edu.tr/akademik-kadro/?blmid=221

2. Program Bagsliklari
Dazkiri Meslek Yiksekokulu binyesinde yer alan Elektrik Programi kapsaminda verilen
dereceler, 6grencilerin transkriptlerinde ve diplomalarinda program adlariyla uyumlu sekilde
yer almaktadir.
Mezunlara;

e “Elektrik Programi On Lisans Diplomasi” unvani verilmektedir.
Pogramda da farkh bir opsiyon (uzmanlasma alani vb.) bulunmasi durumunda, bu durum
akademik belgelerde ayrica belirtilmektedir.

3. Programin Tiirii

Elektrik Programi, Dazkiri Meslek Yiiksekokulu blinyesinde yiritilen orgin 6gretim (normal
O0gretim) programlaridir.

ilgili mevzuat ve Yiksekdgretim Kurulu kararlari dogrultusunda gerekli gériildiigii durumlarda
ikinci 6gretim acilabilmekle birlikte, mevcut durumda programlar normal 6gretim kapsaminda
surdurilmektedir.

4. Yonetim Yapisi
Elektrik Programi, Afyon Kocatepe Universitesi’nin akademik ve idari yapisi icerisinde
asagidaki hiyerarsik diizen dogrultusunda yonetilmektedir:

e Programlar, ilgili olduklari Bolim Baskanliklarina baglh olarak faaliyet géstermektedir.

e Bollim Baskanliklari, Dazkin Meslek Yuksekokulu Midurligiine baghdir.

o Yiiksekokul Midurliigii ise Universite Rektérliigiine bagl olarak gérev yapmaktadir.
Yonetim slrecinde;

e Programlarailiskin akademik kararlar boliim kurullari tarafindan alinmaktadir.

o Yiksekokul Kurulu ve Yiksekokul Yonetim Kurulu, akademik ve idari konularda yetkili

organlardir.

o Universite Senatosu ve Rektérliik, ist diizey karar ve politikalari belirlemektedir.

Organizasyon semasli genel olarak su sekildedir:

Rektorlik = Yuksekokul Madurliigli - Bolim Bagkanhgr = Program Baskanhgi

5. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler
Elektrik Programi, Dazkiri Meslek Yiksekokulu biinyesinde bélgesel ve ulusal diizeyde ihtiyag
duyulan nitelikli teknik eleman yetistirmek amaciyla agiimistir.
Kuruluslarindan itibaren programlar;
o Yiksekogretim Kurulu mevzuati ¢ercevesinde egitim-6gretim faaliyetlerini stirdirms,
o Sektor ihtiyaglar dogrultusunda strekli glincellenmis,
e Bologna siireci kapsaminda mifredatlarini yenilemis ve AKTS uyumunu saglamistir.
Son yillarda gergeklestirilen onemli degisiklikler sunlardir:
e Uygulamali derslerin artiriimasi ve laboratuvar/atélye ¢alismalarinin giiglendirilmesi,
o Elektrik programinda eneriji sistemleri, otomasyon ve elektrik tesisatlarina yonelik ders
iceriklerinin gelistirilmesi,
o Uzaktan egitim altyapisinin etkin kullanimi ile teorik derslerin desteklenmesi.

6. Onceki Yetersizliklerin ve Gézlemlerin Kaldirilmasi Yéniinde Alinan Onlemler
Bir onceki 6z degerlendirme raporu kapsaminda Elektrik Programina iliskin egitim-6gretim,
akademik yapi, fiziki altyapi ve kalite glivence sirecleri degerlendirilmis, programin gliclii



yonleri ile gelisime acik alanlari belirlenmistir. Onceki degerlendirme déneminde tespit edilen
gelisime agik hususlara yonelik iyilestirme calismalari program tarafindan planlanmis ve
uygulanmistir. Bu kapsamda ders icerikleri glincellenmis, laboratuvar ve uygulama
olanaklarinin gelistiriimesine yonelik calismalar strdirilmuis, paydas gorislerinin programa
yansitiimasi ve kalite glivence siireglerinin etkinliginin artirlmasina yonelik faaliyetler
gerceklestirilmistir. Yapilan iyilestirmeler dizenli olarak izlenmekte ve siirekli iyilestirme
anlayisi dogrultusunda programin egitim-06gretim kalitesinin artirilmasina yonelik calismalar
devam etmektedir.



1-OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilari (bilgi,
beceri ve davranislan) éngériilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde goz oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara goére geligimi
degerlendirilmelidir.

1.1.1. Programa hangi nitelikte 6grenci kabul edildigini aciklayiniz. Son bes yilda programa
alinan hazirlik sinifi 6grencisi (varsa), program 6grencisi ve mezun sayilarini gésteren Tablo
1.1’i doldurunuz.

Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

Ogrenci / Mezun 2022 2023 2024 2025 2026
Hazirlik Ogrencisi - - - - B
Ogrenci 39 42 42 42 42
Mezun 18 12 11 19 5

1.1.2. Tablo 1.2’e son bes yila iliskin kontenjanlari, programa yeni kayit yaptiran 6grencilerin
sayllarini, giris puanlarini ve basari sirasini yaziniz.
Tablo 1.2 Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

Kayit Girig Puani Giris Basari Sirasi Yerle§t|.r-n.1.e
Akademik YII' | Kontenjan Yaptiran puan turd
Ogrenci En En En En

Sayisi yliksek | dastk | yiksek disiik
2026 4% - - - - - T
2025 4% 42 315,80 | 260,61 | 315801 | 1520771 T
2024 42%* 42 293,66 | 185,20 | 293666 | 1788127 T
2023 42** 42 196,14 | 305,80 | 867086 | 1229074 T
2022 41* 39 299,05 | 236,10 | 951866 | 1186724 YT

icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

1.1.3. Son bes yillik verilere gore Elektrik Programinin kontenjanlar1 genel olarak istikrarli bir
yapt sergilemis olup, programa kayit yaptiran Ogrenci sayilart kontenjanlarin biiyiik bir
boliimiinii karsilamistir. Ogrenci doluluk oranlarinin yiiksek olmasi, programin tercih
edilebilirligini korudugunu gostermektedir. Bununla birlikte, baz1 yillarda kontenjanin
tamaminin dolmamasi; 6grencilerin barinma olanaklari, sosyoekonomik kosullar1 ve biiyiik
sehirlerdeki yiiksekogretim kurumlarini tercih etme egilimleri gibi program disi faktorlerden
kaynaklanabilmektedir.

Programa yerlesen 6grencilerin giris puanlar1 ve basari siralar1 incelendiginde, son yillarda
genel olarak olumlu bir gelisim egilimi gozlenmektedir. Bu durum, programa kabul edilen
ogrencilerin akademik altyapilarinin giiclendigini ve programin kazandirmay1 hedefledigi bilgi,
beceri ve yetkinlikleri ©ngoriilen siire igerisinde edinme potansiyellerinin arttigini
gostermektedir.

Programda Ogrencilerin akademik gelisimleri; ders basarilari, laboratuvar uygulamalari, staj
caligmalar1 ve mezuniyet kosullarini yerine getirme durumlar1 araciliiyla diizenli olarak
izlenmektedir. Elde edilen veriler, 6grencilerin program yeterliliklerine biiyiik dl¢iide ulagtigini
ve mesleki yasamda ihtiyag duyulan temel bilgi, beceri ve uygulama yetkinliklerini
kazanabilecek diizeyde bir altyapiya sahip olduklarini gostermektedir. izleme ve degerlendirme



sonuglart dogrultusunda 6grenci basarisini artirmaya yonelik iyilestirme caligsmalar1 kalite
giivencesi kapsaminda stirekli olarak siirdiiriilmektedir.

1.1.4. Elektrik Programinda zorunlu veya istege bagh yabanci dil hazirlik sinifi uygulamasi
bulunmamaktadir. Programa kabul edilen 6grenciler, kayit islemlerini tamamladiktan sonra
dogrudan birinci sinif egitim-6gretim faaliyetlerine baslamaktadir. Bu nedenle hazirlik sinifina
iliskin basari durumu veya istatistiksel veri bulunmamaktadir. Dolayisiyla bu madde
kapsaminda herhangi bir tablo sunulmamistir.

1.2-Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalari ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmig
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintii olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

1.2-Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulQ, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalar
ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintih olarak tanimlanmis ve uygulaniyor
olmahdir.

1.2.1 Tablo 1.3’ son bes yil i¢in doldurunuz.
Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Programda Cift

Baska Boliimlerde

thczflrg:;l DiLZirngails Anadala Baslamis Cift Anadala
Akademik Yil'2 Olan Bagka Baslamig Olan
Yapan Yapan el 2ty . .
Ogrenci Sayisi | Ogrenci Sayisi Bolimiin Ogrenci Program Ogrenci
Sayisi Sayisi
2026 - - - -
2025 2 - - -
2024 - - - -
2023 - - - -
2022 1 - - -

icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
2Sayilar ilgili akademik yilda gegis yapmis ya da ¢ift anadala baslamis olan 6§renci sayilandir.

1.2.2 Elektrik Programina 6grenci kabulliinde yatay gegis islemleri, Yiksekogretim Kurulu
tarafindan yayimlanan "Yiiksekdégretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasina
iliskin Yonetmelik", Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yénetmeligi ile Afyon Kocatepe Universitesi Muafiyet ve intibak islemleri Yénergesi hiikiimleri
dogrultusunda yuritilmektedir.

Programda onlisans dizeyinde c¢ift anadal ve yandal uygulamasi bulunmamaktadir. Dikey
Gegis Sinavi (DGS) ile lisans programlarina gecis ise program mezunlarinin yararlanabildigi bir
uygulama olup, programa 6grenci kabul yontemi kapsaminda degerlendirilmemektedir.
Baska yuksekogretim kurumlarindan veya programlardan yatay gecis yoluyla gelen
Ogrencilerin daha o6nce basarili olduklari dersler ve kazanilmis kredileri, bolim/program
muafiyet ve intibak komisyonu tarafindan ders icerikleri, ulusal kredi ve AKTS degerleri ile
ogrenme ciktilan dikkate alinarak degerlendirilmektedir. Komisyon tarafindan hazirlanan



intibak oOnerileri ilgili kurul karari ile kesinlestiriimekte ve 6grencilerin muafiyet islemleri
Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) lizerinden yiritiilmektedir.

Muafiyet ve intibak slirecinde 6grencilerden basvuru dilekgesi, onayh transkript ve ders
icerikleri talep edilmekte; gerekli incelemelerin ardindan 6grencilerin daha 6nce kazanmis
olduklar yeterlilikler dogrultusunda uygun goériilen derslerden muafiyetleri saglanmaktadir.
Boylece 6grencilerin dnceki 6grenmelerinin taninmasi saglanirken egitim-6gretim sirecinin
surekliligi ve akademik standartlarin korunmasi giivence altina alinmaktadir.

Bu kapsamda uygulanan tiim islemler seffaf, adil ve ilgili mevzuata uygun olarak yiritilmekte
olup, 6grencilerin hak kaybina ugramamasi amaciyla itiraz mekanizmalari da isletilmektedir.

ilgili yénerge, asagida yer alan baglanti adresinde verilmistir.

https://ogrenci.aku.edu.tr/yuksekogretim-kurumlarinda-onlisans-ve-lisans-duzeyindeki-programlar-
arasinda-gecis-cift-anadal-yan-dal-ile-kurumlar-arasi-kredi-transferi-yapilmasi-esaslarina-iliskin-
yonetmeligi-universitemizdeki-2/

Tablo 1.4 Mudfiyet ve intibak Not Déniisiim Tablosu

Universite Universite Universite
Basari Basari Diger Karsiliklar Basar
Katsayisi Notu Nouj
Araligi
4,0 AA 5 A Miikemmel / Excellent > 3,50 90 -100
3,5 BA 4 B Pekiyi / Very Good 3,25-3,50 85 -89
3,0 BB 3 C lyi / Good 2,75-3,24 75-84
2,5 CB 2 D Orta / Good Satisfactory 2,50-2,74 70-74
2,0 CC 1 E Geger / Satisfactory 2,00-2,49 60 -69
1,5 DC Sarth Geger / Pass / Sufficient 1,50 -1,99 50 - 59
1,0 DD Basarisiz / Fail 1,00 -1,49 40-49
FX-F .
FD Basarisiz / Fail 0,50-0,99 30-139
0,5
0,0 FF Basarisiz / Fail <0,50 0-29

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak énlemler alinmalidir.

1.3.1 Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan
ortakliklari belirtiniz.

Tablo 1.5 Lisans Diizeyinde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite Ulke

Tablo 1.6 Lisansiistii Diizeyde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite Ulke



https://kms.kaysis.gov.tr/(X(1)S(p3a0hszkeu0hn4qiqmgiipjw))/Home/Goster/39605
https://ogrenci.aku.edu.tr/yuksekogretim-kurumlarinda-onlisans-ve-lisans-duzeyindeki-programlar-arasinda-gecis-cift-anadal-yan-dal-ile-kurumlar-arasi-kredi-transferi-yapilmasi-esaslarina-iliskin-yonetmeligi-universitemizdeki-2/
https://ogrenci.aku.edu.tr/yuksekogretim-kurumlarinda-onlisans-ve-lisans-duzeyindeki-programlar-arasinda-gecis-cift-anadal-yan-dal-ile-kurumlar-arasi-kredi-transferi-yapilmasi-esaslarina-iliskin-yonetmeligi-universitemizdeki-2/
https://ogrenci.aku.edu.tr/yuksekogretim-kurumlarinda-onlisans-ve-lisans-duzeyindeki-programlar-arasinda-gecis-cift-anadal-yan-dal-ile-kurumlar-arasi-kredi-transferi-yapilmasi-esaslarina-iliskin-yonetmeligi-universitemizdeki-2/

1.3.2 Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeleri dzetleyiniz.
Tablo 1.7 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari

Toplanti Konusu Tarih Yer

1.3.3 Degisim programlarindan yararlanan 6grenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgi veriniz.
Tablo 1.8 Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Giden 6grenci bilgileri

Gittigi tlke ve Universite
Program Sinif Sayi

Toplam

Tablo 1.9 Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen Ogrenci bilgileri

Geldigi lilke ve Universite
Program Sinif Sayi

Toplam

Tablo 1.10 Farabi Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Giden 6grenci bilgileri

Gittigi tniversite
Program Sinif Sayi

Toplam

Tablo 1.11 Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen Ogrenci bilgileri

Geldigi tniversite
Program Sinif Sayi

Toplam

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

1.4-Elektrik Programinda ogrencilere egitim-6gretim siregleri boyunca ders planlamasi,
akademik gelisim, staj, mezuniyet ve kariyer planlamasi konularinda akademik danismanlik
hizmeti sunulmaktadir. Danismanlk hizmetleri araciligiyla 6grencilerin akademik gelisimleri
izlenmekte, karsilastiklari sorunlara ¢6ziim Ulretilmekte ve mesleki gelisimlerini destekleyecek
faaliyetlere yonlendirilmeleri saglanmaktadir.

1.4.1 Elektrik Programinda 6grenim goren her 6grenciye kayit yaptirdigi tarihten itibaren bir
akademik danisman atanmakta ve 6grenciler mezuniyetlerine kadar danisman Ogretim
elemanlarinin rehberliginde egitim-6gretim faaliyetlerini slirdirmektedir. Akademik
danismanlik hizmetleri kapsaminda 6grencilerin ders kayit ve ders segme islemleri, akademik
basarilarinin izlenmesi, ders muafiyet ve intibak islemleri, staj stirecleri, mezuniyet kosullari ve



egitim-6gretim ile ilgili karsilasabilecekleri sorunlara yonelik rehberlik hizmetleri
sunulmaktadir.

Program kapsaminda vydiritilen Akademik Oryantasyon ve donem basi bilgilendirme
faaliyetleri ile 6grencilere Universitenin akademik ve idari yapisi, programin amag ve
yeterlilikleri, egitim-6gretim siregleri ve mesleki gelisim olanaklari hakkinda bilgi
verilmektedir. Ayrica Ogrenciler kariyer planlamasi konusunda Kariyer ve Girisimcilik
Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan dizenlenen etkinliklere yonlendirilmekte, sektor
temsilcileriyle gerceklestirilen kariyer ginleri, seminerler ve teknik gezilere katihimlari tesvik
edilmektedir. Boylece 6grencilerin akademik gelisimleri diizenli olarak izlenmekte, mesleki
gelisimlerini destekleyecek faaliyetlere katilimlari saglanmaktadir.

1.4.2 Elektrik Programinda akademik danismanlik hizmetleri programda gérev yapan 6gretim
dyeleri tarafindan vyiritilmektedir. Danisman 0Ogretim (Uyeleri, 6grencilerin akademik
gelisimlerini yakindan takip etmekte; ders segimi, akademik basari durumu, staj islemleri,
mezuniyet planlamasi ve kariyer hedeflerinin belirlenmesi konularinda bireysel rehberlik
saglamaktadir. Gerektiginde o6grenciler ilgili idari birimlere ve Universitenin psikolojik
danismanlik, kariyer planlama ve diger destek hizmetlerine yonlendirilmektedir.

Danismanlik hizmetleri yiiz yiize gériismelerin yani sira Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS), kurumsal
e-posta ve diger resmi iletisim kanallari araciligiyla da yurutilmektedir. Bu uygulamalar
sayesinde oOgrencilerin egitim slireclerinde karsilastiklari akademik ve idari sorunlara
zamaninda ¢6zim Uretilmesi amaclanmaktadir.

Programdaki 6grenci danismanliklarinin giris yillarina gore dagilimi Tablo 1.12'de sunulmustur.

Tablo 1.12 Giris Yilina Gére Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi

OGRENCI DANISMANLIKLARI
GIRIS YILI DANISMAN SAYI
2022 Dog. Dr. Tolga YUCEHAN 107
2021 Dr. Ogr. Uyesi Abdil KARAKAN 101
2020 Dr. Ogr. Uyesi Abdil KARAKAN 94
2019 Dog. Dr. Tolga YUCEHAN 84
ARTIK YIL

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilan seffaf,
adil ve tutarh yontemlerle dl¢ililmeli ve degerlendirilmelidir.

1.5-Elektrik Programinda ogrencilerin dersler ve diger akademik etkinliklerdeki basarilari,
program o6grenme ciktilari ile ders 68renme ciktilar esas alinarak seffaf, adil, tutarh ve
givenilir 6lgme-degerlendirme yéntemleri kullanilarak belirlenmektedir. Olcme ve
degerlendirme siiregleri, Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi ile ilgili yonergeler dogrultusunda yuritilmekte; 6grencilerin bilgi, beceri ve
yetkinlik diizeyleri farkli dlgme araclari kullanilarak degerlendirilmektedir.

Kanitlar

1.5. https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519



https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519

1.5.1 Elektrik Programinda 6grencilerin basarilari, Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi hiikkiimleri dogrultusunda él¢iilmekte ve degerlendirilmektedir.
Derslerin 6grenme ciktilari dikkate alinarak ara sinav, yariyil sonu sinavi, kisa sinav, laboratuvar
uygulamalari, uygulama sinavlari, 6dev, proje, sunum ve staj calismalari gibi farkli 6lcme ve
degerlendirme yontemleri kullanilmaktadir.

Her ders icin uygulanacak 6lcme ve degerlendirme yontemleri ile bunlarin basari notuna katki
oranlar, dersi yiiriiten 6gretim eleman tarafindan dénem basinda Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)
tizerinden ilan edilmektedir. Ogrencilerin basari notlari, dénem ici calismalar ile yariyil sonu
degerlendirmelerinden elde edilen puanlarin ilgili agirliklar dogrultusunda hesaplanmasiyla
belirlenmekte ve Universitenin not degerlendirme sistemi esas alinarak harf notuna
donusturilmektedir.

Programda kullanilan 6lgme ve degerlendirme yontemleri, 6grencilerin bilgi diizeylerinin yani
sira uygulama becerileri, problem ¢6zme yetenekleri, mesleki yeterlilikleri ve 6grenme
ciktilarina ulasma dizeylerini degerlendirecek sekilde planlanmaktadir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519

1.5.2 Elektrik Programinda 6lgme ve degerlendirme siiregleri, Universitenin ilgili yonetmelik
ve yonergelerine uygun olarak yuritilmektedir. Derslerin degerlendirme yontemleri, sinav
tarihleri, basar olcitleri ve notlandirma esaslari donem basinda 6grencilere duyurulmakta ve
dénem boyunca ayni esaslar uygulanmaktadir.

Sinavlar uygun fiziki kosullarda ve gozetmen esliginde gerceklestiriimekte, 6grencilerin
basarilar énceden ilan edilen dlgiitlere gore degerlendirilmektedir. Ogrenciler, ilan edilen
sinav sonuglarina Universite mevzuatinda belirtilen siire icerisinde itiraz edebilmekte ve
itirazlar ilgili 6gretim elemani ile akademik birimler tarafindan degerlendirilmektedir.
Laboratuvar uygulamalari, proje ve 6dev ¢alismalari igin kullanilan degerlendirme olgutleri
dersin 6grenme ciktilari ile uyumlu olarak belirlenmekte, boylece 6grencilerin teorik bilgi,
uygulama becerisi ve mesleki yeterlilikleri bltlncil bir yaklasimla degerlendirilmektedir.
Olgme ve degerlendirme siireglerinin diizenli olarak ilgili mevzuat cercevesinde yiiritiilmesi,
tim 6grencilere esit uygulamalarin yapilmasi ve itiraz mekanizmalarinin bulunmasi sayesinde
sureclerin seffaf, adil, glivenilir ve tutarli bir sekilde yiritilmesi glivence altina alinmaktadir.

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor
olmalidir.

1.6-Elektrik Programinda &grencilerin mezuniyet islemleri, Afyon Kocatepe Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi ile ilgili yonergeler dogrultusunda
ylritilmektedir. Mezuniyet slrecinde 6grencilerin 6gretim planinda yer alan tim dersleri,
staj yukimluliklerini ve programin 6ngérdigi toplam AKTS yikini basariyla tamamlamalari
esas alinmaktadir. Mezuniyet kosullari, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden ve ilgili akademik
birimler tarafindan  kontrol edilerek glivenilir ve mevzuata uygun sekilde
degerlendirilmektedir.

1.6.1 Elektrik Programina ait son bes yila iliskin 6grenci ve mezun sayilari Tablo 1.13'te
sunulmustur. Tablo incelendiginde programda 6grenim gbéren 6grenci sayilarinin yillara gore


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519

genel olarak istikrarl bir seyir izledigi, mezun sayilarinin ise kayitl 6grenci sayilari ve egitim
slirecindeki dogal degisimler dogrultusunda farklik gosterdigi goriilmektedir. Programda
O0grenci sayilari ve mezuniyet verileri diizenli olarak izlenmekte, elde edilen veriler egitim-
Ogretim faaliyetlerinin planlanmasi, kaynaklarin etkin kullanimi ve kalite glivence siireglerinin
iyilestirilmesinde kullanilmaktadir.

Tablo 1.13 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Akademik Y1l Hazirlik Sinif? Oérenci Sayilari I\/Ie.z.un.Say”an
1. | 2. 1. 2. Onlisans
2026 - + + _ B -
2025 - + + 42 92 19
2024 - P : a1 .
2023 - + + 42 33 12
2022 - + + 38 40 18

tiginde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
2Kurumca tanimlanan "sinif" kavramini burada aciklayiniz.
3L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

1.6.2 Elektrik Programinda 6grencilerin mezuniyet islemleri, Afyon Kocatepe Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yoénetmeligi ile Afyon Kocatepe Universitesi
Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Yonerge hikimleri
dogrultusunda yuritilmektedir.

Ogrencilerin mezuniyetine karar verilebilmesi icin 6gretim planinda yer alan tiim zorunlu ve
secmeli dersleri basariyla tamamlamalari, program icin belirlenen toplam AKTS yikini
saglamalari, zorunlu stajlarini basariyla tamamlamalari ve varsa diger mezuniyet
yukumlaltklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Mezuniyet siirecinde 6grencilerin akademik durumlari Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) lizerinden
kontrol edilmekte; ders basarilari, kredi ve AKTS yeterlilikleri ile mezuniyet kosullarinin eksiksiz
olarak saglanip saglanmadigl program sorumlulari tarafindan incelenmektedir. Mezuniyet
sartlarini saglayan o6grenciler icin program tarafindan mezuniyet onayi verilmekte, ilgili kurul
kararlarinin alinmasinin ardindan mezuniyet islemleri Ogrenci isleri Daire Baskanhgi tarafindan
tamamlanmaktadir. Strecin sonunda 6grencilere diploma, diploma eki ve diger resmi belgeler
dizenlenmektedir.

Bu yontem sayesinde oOgrencilerin mezuniyet icin gerekli tiim akademik ve idari kosullar
eksiksiz yerine getirip getirmedikleri sistematik, seffaf ve mevzuata uygun bir sekilde
degerlendirilmektedir.

1.6.3 Programda uygulanan mezuniyet degerlendirme siireci, Afyon Kocatepe Universitesi'nin
ylrirlikte bulunan yonetmelik ve yonergeleri dogrultusunda standartlastiriimis usul ve
esaslara gore yuritilmektedir. Mezuniyet kosullarinin degerlendiriimesinde Ogrenci Bilgi
Sistemi (OBS) Uzerinden elde edilen resmi akademik kayitlar esas alinmakta; 6grencilerin ders
basari durumlari, AKTS yukleri, not ortalamalari, staj yukumlilikleri ve diger mezuniyet
kosullari sistematik olarak kontrol edilmektedir.

Mezuniyet onay slireci, program sorumlulari, bolim baskanhg! ve ilgili akademik kurullar
tarafindan c¢ok asamali olarak incelenmekte ve onaylanmaktadir. Boylece olasi hata ve
eksikliklerin  6nline gecilmekte, degerlendirme slrecinin dogrulugu ve glvenilirligi
artirllmaktadir.



Ayrica mezuniyet islemlerinin tamami yazii mevzuata dayali, izlenebilir ve denetlenebilir
slirecler kapsaminda yiritiilmektedir. Resmi kayitlarin esas alinmasi, yetkili akademik birimler
tarafindan gerceklestirilen ¢ok asamali kontroller ve standart uygulamalar sayesinde
mezuniyet kararlarinin seffaf, tarafsiz, tutarli ve giivenilir bir sekilde alinmasi saglanmaktadir.
Bu yaklasim, 6grencilerin program yeterliliklerini ve mezuniyet kosullarini eksiksiz yerine
getirdiklerinin glivence altina alinmasina katki saglamaktadir.



2-PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

Program Egitim Amaglari:  Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017; MUDEK, 2019).
Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamayl sagladigini ve
paydaslarinin gereksinimlerini nasil karsilayacagini bildiren agik ve genel
ifadelerdir. Programin egitim amaglari, mezunlarin bir programi
bitirmelerini izleyen birkag yil icinde gercgeklestirmeleri beklenenleri
tanimlayan ifadelerdir (YOKAK, 2019).

2.1-Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tanimlanmis olmahdir.

2.1-Elektrik Programinin egitim amaglari; Giniversitenin misyonu ve vizyonu, programin egitim-
ogretim hedefleri, ulusal yeterlilikler, sektorin ihtiyaclari ile ic ve dis paydas gorisleri dikkate
alinarak belirlenmistir. Program egitim amaglari, mezunlarin mezuniyetten sonraki ilk birkag
yil igerisinde ulasmalari beklenen mesleki ve akademik kazanimlari tanimlamakta olup,
programin sirekli iyilestirme calismalar kapsaminda diizenli olarak gézden gecirilmekte ve
gerekli durumlarda giincellenmektedir.

Bu amaglar, programin egitim-6gretim faaliyetlerine yon vermekte, program ciktilarinin
olusturulmasina temel teskil etmekte ve mezunlarin kamu ve 6zel sektérde ihtiya¢ duyulan
bilgi, beceri ve yetkinliklere sahip bireyler olarak yetistiriimelerini hedeflemektedir.

Bu aciklamadan sonra dogrudan Tablo 2.1 Program Egitim Amaclari verilebilir. Bu siralama
hem akreditasyon raporlarinin yazim tarzina hem de yeni 6z degerlendirme sablonuna
uygundur.

2.1.1 Programin egitim amaclarini burada listeleyiniz.
Tablo 2.1 Program Egitim Amaglari

No Program Egitim Amaglari

Mezunlarin, elektrik, elektronik, enerji ve otomasyon alanlarinda kamu veya 6zel
PEA1 sektorde nitelikli teknik eleman olarak gérev almalari ve mesleki sorumluluklarini etkin
bir sekilde yerine getirmeleri.

Mezunlarin, meslek yasamlarinda karsilastiklari teknik problemlere analitik disiinme

PEA2 becerisiyle ¢c6ziim Uretebilen, cagdas teknolojileri etkin kullanan bireyler olmalari.
Mezunlarin, yasam boyu 6grenme bilinciyle mesleki bilgi ve becerilerini stirekli
PEA3 . ; .. . N S . .
gelistirmeleri, teknolojik gelismeleri takip ederek kendilerini yenilemeleri.
PEA4 Mezunlarin, is saghigi ve glvenligi, cevre bilinci, etik degerler ve kalite yonetimi ilkelerine
uygun sekilde mesleki faaliyetlerini yaratmeleri.
PEAS Mezunlarin, ekip ¢calismasina uyum saglayan, etkili iletisim kurabilen, girisimcilik ve

liderlik 6zellikleri gelismis, sosyal sorumluluk bilinci yliksek bireyler olmalari.

Mezunlarin, Dikey Gegis Sinavi (DGS), sertifika programlari ve lisans tamamlama
PEAG6 olanaklaryla akademik ve mesleki gelisimlerini siirdlirmeleri veya uzmanlasma
alanlarinda kariyerlerini ilerletmeleri.

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentiler tanimina uymalidir.

2.2-Elektrik Programi icin belirlenen egitim amaglari, mezunlarin mezuniyetten sonraki ilk
birkag yil icerisinde ulasmalari beklenen kariyer hedefleri ve mesleki yeterlilikleri esas alinarak
olusturulmustur. Egitim amaclari; mezunlarin kamu ve 6zel sektorde elektrik, elektronik, enerji



ve otomasyon alanlarinda istihdam edilmelerini, mesleki bilgi ve becerilerini etkin bir sekilde
kullanmalarini, etik degerlere bagh olarak gorev yapmalarini, teknolojik gelismelere uyum
saglamalarini ve yasam boyu 06grenme anlayisiyla kendilerini slrekli gelistirmelerini
hedeflemektedir.

Program egitim amaglari, Elektrik Programinin misyonu ve vizyonu ile uyumlu olup;
Ogrencilerin, mezunlarin, isverenlerin, akademik personelin ve diger i¢ ve dis paydaslarin
beklenti ve gereksinimleri dikkate alinarak belirlenmistir. Bu yoniyle egitim amaglari, program
mezunlarinin yakin gelecekte ulasmalari beklenen kariyer hedeflerini ve mesleki beklentilerini
acik ve Olgulebilir bir sekilde tanimlamaktadir. Boylece programin egitim amaglari, FEDEK ve
YOKAK tarafindan tanimlanan Program Egitim Amaclari yaklasimiyla uyumludur.

2.2.1

= PEA1: Mezunlarimiz, elektrik, elektronik, enerji, otomasyon ve endustriyel tesisler
basta olmak lGzere kamu ve 0zel sektorde elektrik teknikeri olarak gorev alirlar ve
mesleki sorumluluklarini etkin bir sekilde yerine getirirler.

= PEA2: Mezunlarimiz, elektrik tesisleri, enerji sistemleri, bakim-onarim, (retim,
otomasyon ve teknik servis alanlarinda gorev alarak sektoriin ihtiyac duydugu teknik
hizmetleri cagdas teknolojileri kullanarak yiritrler.

= PEA3: Mezunlarimiz, is saghgi ve givenligi, cevre, kalite ve meslek etigi ilkelerini
gOzeterek gorev yaptiklari kurum ve kuruluslarda givenilir ve sorumluluk sahibi
calisanlar olarak meslekleriniicra ederler.

= PEA4: Mezunlarimiz, mesleki bilgi ve deneyimlerini gelistirerek gorev aldiklar
kurumlarda kariyerlerinde ilerler, artan sorumluluklar Ustlenir ve ekip calismalarina
etkin katki saglarlar.

=  PEA5: Mezunlarimiz, teknolojik gelismeleri ve sektordeki yenilikleri takip ederek
mesleki yeterliliklerini strekli gelistirir, yasam boyu 6grenme anlayisi dogrultusunda
mesleki gelisim faaliyetlerine katilirlar.

= PEAG6: Mezunlarimiz, Dikey Gegis Sinavi (DGS), lisans tamamlama programlari, sertifika
egitimleri ve diger mesleki gelisim olanaklarindan yararlanarak akademik ve mesleki
kariyerlerini ilerletirler.

2.3-Kurumun, fakiltenin ve boliimiin 6zgoérevleriyle (misyonu) uyumlu olmalidir.

2.3-Elektrik Programi egitim amaclari, Afyon Kocatepe Universitesinin, Dazkiri Meslek
Yiksekokulunun ve Elektrik Programinin misyonu dogrultusunda olusturulmustur. Egitim
amaclari; Glkenin ve sektorin ihtiya¢ duydugu nitelikli elektrik teknikerlerini yetistirmeyi,
mezunlarin kamu ve 6zel sektérde basarili bir meslek yasami siirdlirmelerini, etik degerlere
bagli, yenilik¢ci ve yasam boyu 06grenmeyi benimseyen bireyler olarak kariyerlerini
gelistirmelerini hedeflemektedir. Bu yoniyle program egitim amaclari, kurumun egitim-
ogretim anlayisi ve stratejik hedefleri ile uyumlu olup, i¢c ve dis paydaslarin beklentilerini
karsilayacak sekilde hazirlanmis ve diizenli olarak gbzden gegirilmektedir.

2.3.1 Evrensel degerler 1s18inda bilgi Greten, lrettigi bilgiyi toplumun ve insanhgin hizmetine
sunan, nitelikli bireyler yetistiren, arastirma, gelistirme ve toplumsal katki faaliyetleriyle
bolgesel ve ulusal kalkinmaya katki saglayan bir yliksekdgretim kurumu olmaktir.



Dazkiri Meslek Yiiksekokulu Misyonu

Ulkenin ve bélgenin ihtiyac duydugu alanlarda, teorik bilgi ile uygulama becerisini
bltlinlestiren, mesleki etik degerlere sahip, girisimci, yenilikci, arastiran ve yasam boyu
0grenmeyi benimseyen nitelikli ara insan giicu yetistirmektir.

Elektrik Programi Misyonu

Elektrik, elektronik, enerji ve otomasyon alanlarinda ihtiya¢c duyulan bilgi, beceri ve
yetkinliklere sahip; cagdas teknolojileri etkin kullanabilen, is saghgi ve glivenligi ile ¢cevre bilinci
dogrultusunda hareket eden, etik degerlere bagl, sektoriin beklentilerini karsilayabilecek
nitelikli elektrik teknikerleri yetistirmektir.

Program egitim amaglari ile uyum

Elektrik Programi egitim amaclarn; Afyon Kocatepe Universitesinin, Dazkiri Meslek
Yiksekokulunun ve Elektrik Programinin misyonlari dogrultusunda hazirlanmistir. Egitim
amaclari, mezunlarin kamu ve 6zel sektdrde basaril bir meslek yasami siirdirmelerini, yasam
boyu 6grenme anlayisiyla kendilerini gelistirmelerini ve topluma katki saglayan nitelikli elektrik
teknikerleri olarak kariyerlerini sirdiirmelerini hedeflemektedir.

2.3.2 Afyon Kocatepe Universitesinin misyonu, Universitenin 2024-2028 Stratejik Plani ile
resmi internet sayfasinda yayimlanmaktadir. Dazkiri Meslek Yiksekokulunun misyonu ise
Yiksekokulun resmf internet sayfasinda kamuoyu ile paylasilmaktadir. Elektrik Programinin
egitim amaclari ve programa iliskin bilgiler, Dazkiri Meslek Yiiksekokulu Elektrik Programi web
sayfasinda yayimlanmakta ve ilgili paydaslarin erisimine sunulmaktadir.

https://dazkirimyo.aku.edu.tr/misyon-ve-vizyon/

2.3.3 Elektrik Programi egitim amaclari;; Afyon Kocatepe Universitesinin, Dazkin Meslek
Yiksekokulunun ve Elektrik ve Enerji Boliminin misyon ve vizyonlar dikkate alinarak
olusturulmustur. Egitim amaglari, nitelikli elektrik teknikerleri vyetistirilmesi, c¢agdas
teknolojilerin etkin kullanimi, yasam boyu 6grenme anlayisinin benimsenmesi, etik degerlere
baglilik ve sektoriin ihtiyac duydugu bilgi ve becerilere sahip mezunlar yetistiriimesi hedefleri
dogrultusunda belirlenmistir.

Afyon Kocatepe Universitesinin bilimsel bilgi Gretme, nitelikli birey yetistirme ve bélgesel
kalkinmaya katki saglama misyonu ile program egitim amaclar dogrudan iliskilidir. Benzer
sekilde Dazkiri Meslek Yuksekokulunun ¢agdas egitim anlayisi, arastirma, topluma hizmet ve
paydas odakli egitim yaklasimi program egitim amacglarina yansitilmistir. Elektrik ve Eneriji
Bolimunin sektoérin ihtiyag duydugu nitelikli insan kaynagini yetistirme ve egitim
faaliyetlerini sirekli gelistirme hedefleri de program egitim amaclarinin olusturulmasinda
temel alinmistir.

Program egitim amaglari ile kurum, ytksekokul ve bolim misyon ve vizyonlari arasindaki iliski
Tablo 2.2'de gosterilmis olup, egitim amaclarinin ilgili misyon ve vizyon bilesenleriyle ylksek
diizeyde uyumlu oldugu gorilmektedir. Program egitim amaclari, kalite glivencesi ve stirekli
iyilestirme anlayisi kapsaminda i¢ ve dis paydaslarin gorisleri dogrultusunda belirli araliklarla
gozden gecirilmekte ve gerekli gérilen durumlarda giincellenmektedir.


https://dazkirimyo.aku.edu.tr/misyon-ve-vizyon/

Tablo 2.2 Program Egitim Amaglarinin Kurum, Fakiilte, B6liim Vizyon ve Misyonu ile

Uyumu
AFYON KOCATEPE DAZKIRI MESLEK ELEKTRIK VE ENERJI
UNIVERSITESI YUKSEKOKULU BOLUMU
Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon
Cagdas egitim-
Ogretim ilkeleri
cercevesinde,
paydaslarin
gereksinmelerini | Evrensel bilim
gbzeterek ilkeleri 1s1ginda,
egitim-0gretim Dinya
hizmeti sunmak, | standartlarinda
bilimsel bilgi ve
arastirma, yayin teknoloji
ve danismanhk Ureterek ulusal
yapmak, ve bolgesel
topluma ve sorunlara odakli
insanhga hizmet proje merkezi
etmektir. ozelligi taslyan,
Ogrencilerimizi kiiresel rekabet
kiiresellesen ve kosullarina
rekabet diizeyi hazir nesiller Surdirmekte
Bilimsel artan gelecegin yetistiren, Elektrik oldugu egitim
arastirma ve diinyasina hizla uluslararasi Programi ve Ogretim
egitim gelisen ¢agin taninirhiga ve olarak faaliyetlerini,
Evrensel faaliyetlerinde | gereklerine ayak | sayginhiga sahip | Ustlenilen alanin
diizeyde kaliteyi stirekli | uydurabilen; bir Gniversite misyon, Uretim | ihtiyaglarina
bilimsel bilgi | artirarak bilgiyi tiretenve | olmaktir. Ulusal | ve satissonrasi | gore siirekli
liretmek, bolgesel paylasan, ve uluslararasi | hizmet ve yenileyerek,
mesleki kalkinmaya bilimsellik, alanda destek mezunlarinin
Program ag£dan katki sunan, evrensellik, uzmanhk sektérlerinin gerek uretim
Egitim gagdaslariyla yen.lhkgl glvenilirlik, konularimizda ihtiyaglan ve gerekse
Amaglan rekabet proj elerlue yaraticilik, ortaya cikan dogrultusunda | hizmet ve
(PEA) edeb} lep, u!u.se}I dgzeyde topluma yenilikleri alaninda destek
nitelikli girisimci ] .
bireyler Gniversiteler yal:arllllk, izleyen, diinya uzman eleman | sonrasi
yetistirmek arasinda yer cagdashk ile bilimsel yetistirilmesini | kademelerde
ve bolgesel almak ve uzun | degerleriisiginda | paylagma agik, saglamak ve sektoriin
kalkinmaya vadede llke ve diinya yasam boyu bu yondeki bekledigi
katki uluslararasi gercgeklerine ogrenmeyi acigin insan gliclinG
saglamaktir. taninir bir duyarli, kiltirel hedefleyen, kapatiimasi kalite ve
tiniversite olarak donanimli, | takim galismasi | igin araci felsefesine
haline arastirici, Uretici, | ruhuna sahip, kurum uygun olarak
gelmektir. ekip halinde ve kurumsal olmaktir. yetismelerini
tek bagina kaltard ve saglamaktir.
¢alisma, kimligi glgla,
sorumluluk alma | diinyadaki
ozelliklerine nitelikli
sahip bireyler Yiiksekokullar
olarak ile esdeger bir
yetistirmek; egitim ve
bolgesel, ulusal Ogretim
ve uluslararasi kurumu olmak
ihtiyaclar ve bunlara
temelinde uygun kurum
Ulkemizin ve kaltara ve
toplumumuzun kimligi

yasam kalitesinin
yukseltilmesine
katkida
bulunmaktir.

olusturmaktir.




PEAL. X X X X
PEA2. X X X X
PEA3. X X X

PEAA4. X X X X X X
PEAS. X X X X X
PEAG. X X X X X

2.4-Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

2.4-Elektrik Programinin egitim amaglari belirlenirken ve glincellenirken programin i¢ ve dis
paydaslarinin goriis ve onerileri dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda 6gretim elemanlari,
ogrenciler, mezunlar, isverenler, kamu kurum ve kuruluslari, meslek odalari ve sektor
temsilcilerinden elde edilen geri bildirimler degerlendirilmektedir. Ayrica bolim kurul
toplantilari, paydas toplantilari, anketler ve kalite glivence calismalari sonucunda elde edilen
veriler dogrultusunda program egitim amaclari gozden geciriimekte ve ihtiyaclar
dogrultusunda glincellenmektedir. Boylece egitim amaclarinin sektor beklentileri, teknolojik
gelismeler ve toplumsal ihtiyaclarla uyumlu olmasi saglanarak sirekli iyilestirme anlayisi
benimsenmektedir.

2.4.1 Programin i¢ ve dis paydaslarini siralayiniz.

Tablo 2.3 Dis Paydaslar
ELEKTRIK PROGRAMI DIS PAYDAS LISTESI
Ad-Soyad* Calistig Kurum
Milli Egitim Bakanhgi
Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi Yasal Kuruluslar

Yiiksek Ogretim Kurumu

Mezunlar

Sektdr isletmeleri (Elektrik Gretim, iletim ve dagitim
alanindaki 6zel sirketler, Kamu Kurumlar)

Meslek Odalari/Birlikler/Dernekler

Diger Universitelerin Elektrik Programlari

*Liste alfabetik olarak siralanmistir.

2.4.2 Elektrik Programinin egitim amaclari; programin misyonu ve vizyonu dogrultusunda, i¢ ve dis
paydaslardan elde edilen goriis ve Oneriler dikkate alinarak belirlenmektedir. Egitim amaclarinin
olusturulmasi ve gilincellenmesi sirecinde program 06gretim elemanlari, 6grenciler, mezunlar,
isverenler, kamu kurum ve kuruluslar ile sektor temsilcilerinden elde edilen geri bildirimler
degerlendirilmektedir.

i¢ paydas gorusleri; bolim kurul toplantilari, akademik kurul toplantilari, 6grenci memnuniyet
anketleri, ders degerlendirme anketleri ve akademik danismanlik goériismeleri araciligiyla elde
edilmektedir. Dis paydas gorisleri ise mezun anketleri, isveren anketleri, sektor temsilcileriyle
gerceklestirilen toplantilar, teknik geziler, kariyer etkinlikleri ve meslek odalari ile yapilan
gortismeler yoluyla toplanmaktadir.

Toplanan veriler Program/Bolum Kurulu tarafindan analiz edilmekte, sektorin gilincel
ihtiyaclari, teknolojik gelismeler ve paydas beklentileri dogrultusunda degerlendirilerek
program egitim amaclarina yansitilmaktadir. Boylece program egitim amaclarinin glincelligi,
uygulanabilirligi ve paydas beklentilerini karsilama dizeyi glivence altina alinmaktadir.
Program egitim amaclari, kalite glivencesi kapsaminda belirli araliklarla gézden gecirilmekte
ve gerekli gorildigiinde iyilestirme ¢alismalari gerceklestiriimektedir.



2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

2.5-Elektrik Programina ait egitim amaglar, 0Ogrenciler, akademik personel, mezunlar,
isverenler ve diger paydaslar tarafindan kolaylikla erisilebilecek sekilde programin resmi
internet sayfasinda yayimlanmaktadir. Egitim amaclari ayrica egitim-0gretim faaliyetleri, kalite
glivence calismalari ve program tanitim slireclerinde paydaslarla paylasilmakta olup, giincelligi
diizenli olarak gbzden gegcirilmektedir.

2.5.1 Elektrik Programi egitim amaglari asagidaki platformlarda paydaglarin erisimine
sunulmaktadir:

o Afyon Kocatepe Universitesi resmi internet sayfasi

o Dazkiri Meslek Yuksekokulu resmfiinternet sayfasi

e Bologna Bilgi Sistemi (Program Tanitimi)

e Program tanitim dokiimanlari ve kalite glivence dokiimanlari

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=3902

https://dazkirimyo.aku.edu.tr/2015/11/13/elektrik-ve-enerji-bolumu/

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

2.6-Elektrik Programi egitim amaclar, degisen sektor ihtiyaclar, teknolojik gelismeler,
yiksekogretim politikalar ve i¢ ve dis paydaslardan elde edilen geri bildirimler dogrultusunda
belirli araliklarla gbzden gecirilmekte ve gerekli goriildiigiinde giincellenmektedir. Glincelleme
sureci kalite glivencesi sistemi kapsaminda yiratilmekte olup, programin siirekli iyilestirilmesi
esas alinmaktadir.

2.6.1 Elektrik Programi egitim amaglari, kalite glivence sistemi kapsaminda her akademik yil
sonunda veya ihtiya¢ duyulmasi halinde daha kisa sirelerde goézden gegirilmektedir.
Guncelleme slirecinde 6grenci, mezun, isveren ve sektor temsilcilerinden elde edilen geri
bildirimler ile 6gretim elemanlarinin goérisleri degerlendirilmektedir. Ayrica teknolojik
gelismeler, sektorel ihtiyacglar, ulusal yeterlilikler ve ilgili mevzuattaki degisiklikler dikkate
alinmaktadir.

Elde edilen veriler, Bolim Kurulu ve Kalite Komisyonu tarafindan analiz edilerek program
egitim amaclarinin giincelligi ve paydas beklentilerini karsilama diizeyi degerlendirilmektedir.
ihtiyac duyulmasi halinde hazirlanan degisiklik dnerileri ilgili akademik kurullarda gorisilerek
karara baglanmakta ve uygulamaya alinmaktadir. Yapilan glincellemeler, programin internet
sayfasi ve ilgili kalite doklimanlari araciligiyla paydaslara duyurulmaktadir.


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=3902
https://dazkirimyo.aku.edu.tr/2015/11/13/elektrik-ve-enerji-bolumu/

3-PROGRAM CIKTILARI

Program Ciktilari:  Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken
bilgi, beceri, deneyim ve davranislari tanimlayan ifadelerdir (FEDEK,
2017).

Olgme: Bu olglte iliskin 6lgme, program ciktilarina erisim dizeylerini
saptamak Uzere c¢esitli yontemler kullanilarak yiritiilen veri ve kanit
tanimlama, toplama ve diizenleme sirecidir (FEDEK, 2017).

Degerlendirme: Bu olgite iliskin degerlendirme, 6lcmeler sonucu elde edilen verilerin
ve kanitlarin gesitli ydntemler kullanilarak yorumlanmasi sirecidir.
Degerlendirme sireci, program ciktilarina erisim diizeylerini vermeli,
elde edilen sonuclar programi iyilestirmek (izere alinacak kararlar ve
yurutulecek eylemlerde kullanilmalidir (FEDEK, 2017).

3.1-Program ciktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
Degerlendirme Ciktilarini da igerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim
amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ciktilari tanimlayabilirler.

3.1-Elektrik Programi ciktilari; program egitim amaclari, Turkiye Yiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi (TYYC), Elektrik ve Enerji alan yeterlilikleri ile FEDEK tarafindan benimsenen
akreditasyon olcitleri dikkate alinarak hazirlanmistir. Program ciktilar, 6grencilerin
mezuniyetlerine kadar kazanmalari beklenen bilgi, beceri ve yetkinlikleri kapsamakta olup
mesleki bilgi, uygulama becerisi, problem ¢6zme, iletisim, takim calismasi, etik sorumluluk, is
sagligi ve glivenligi, cevre bilinci ve yasam boyu 6grenme gibi temel yeterlilikleri icermektedir.
Program ciktilari, program egitim amaclari ile uyumlu olacak sekilde olusturulmus ve kalite
glivencesi kapsaminda dizenli olarak gdzden gecirilmektedir.

3.1.1 Tanimlanan program ciktilarini burada siralayiniz. Program ciktilari ilgili akreditasyon
kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK,
TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) tanimina uymali ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar
edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve davranislardan olusmalidir.

Tablo 3.1 Program Ciktilari

No Program Ciktisi
PC1 | Temel yabanci dil bilgisini kullanabilir.
PC2 | Mesleki alanda ¢6ziimlemeleri yapabilecek diizeyde matematik bilgisini kullanabilir.

PC3 isletim sistemi, temel ofis yazilimlari ve bilgisayar genel donanimi hakkinda bilgi
kullanabilir

PC4 | Algak gerilim sebekesi ve elemanlarini segebilir.

PC5 | Analog ve Dijital Elektrik 6lgu aletlerini kullanabilir.

PC6 | Dogru ve alternatif akimda devre ¢6ziimlerini yapabilir.

PC7 | Elektrik makinelerini kullanabilir.

PC8 | Elektrik tesisat planlarini gizebilir.

PC9 | Cizim ve similasyon programlariile elektrik ve elektronik devreleri tasarlayabilir.

PC10 | Elektrikli cihaz ve sistemlerin bakim onarim ve montajini yapabilir.
PC11 | Otomatik kumanda ve PLC sistemlerini kurabilir.
PC12 | Elektrik enerjisi iletim ve dagitim sebekelerini kurabilir.




PC13 | Gig elektronigi devrelerini kurabilir

PC14 | Alaniile ilgili konularda, is givenligi, isci sagligi ve cevreyi koruma bilincine sahip olabilir

3.1.2 Elektrik Programi ciktilari asagida belirtilen temel yeterlilikleri kapsayacak sekilde
tanimlanmistir:

1. Matematik, fen bilimleri ve elektrik-elektronik alanina iliskin temel kuramsal ve
uygulamali bilgileri mesleki uygulamalarda kullanabilme becerisi.

2. Elektrik tesisleri, elektrik makineleri, elektronik devreler, enerji sistemleri ve
otomasyon alanlarinda karsilasilan teknik problemlerin ¢éziimiinde uygun yontem ve
teknikleri uygulayabilme becerisi.

3. Elektrik alaninda kullanilan cihaz, ekipman, 6lcme ve test sistemlerini secebilme,
glvenli sekilde kullanabilme, bakimini yapabilme ve elde edilen verileri analiz ederek
yorumlayabilme becerisi.

4. Elektrik alanindaki uygulamalarda bilgisayar destekli yazilimlar, bilisim teknolojileri ve
cagdas teknik araclari etkin bir sekilde kullanabilme becerisi.

5. Mesleki uygulamalarda deney yapabilme, ol¢clim alabilme, veri toplayabilme, sonuglari
analiz ederek degerlendirebilme ve raporlayabilme becerisi.

6. Bireysel olarak ve disiplinler arasi ekiplerde etkin sekilde gorev alabilme, sorumluluk
Ustlenebilme ve ekip ¢alismasina uyum saglayabilme becerisi.

7. Turkceyi sozll ve yazil olarak etkili kullanabilme, teknik rapor hazirlayabilme ve temel
diizeyde yabanci dil bilgisi ile alanindaki gelismeleri takip edebilme becerisi.

8. Yasam boyu 6grenmenin dnemini benimseyerek mesleki bilgi ve becerilerini siirekli
gelistirebilme, bilimsel ve teknolojik gelismeleri izleyebilme becerisi.

9. Mesleki etik, is sagligl ve glivenligi, cevre koruma ve kalite bilinci dogrultusunda
hareket edebilme sorumlulugu.

10. Girisimcilik, yenilikgilik, strdirilebilirlik, kalite yonetimi ve proje kiiltlirii hakkinda bilgi
sahibi olma ve bunlari mesleki yasaminda uygulayabilme becerisi.

11. Elektrik alanindaki uygulamalarin toplumsal, ¢evresel, ekonomik ve hukuki etkileri
konusunda farkindalik sahibi olma ve mesleki sorumluluklarini bu bilingle yerine
getirebilme becerisi.

Tablo 3.2 TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi (https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/)

adresinden ulasilabilir.

Program Yeterlilikleri
Temel Alan Ulusal Yeterlilik
|1]2]3]als]6]7]8]9]w0]1|12]13]14]

Beceriler Beceriler



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/

Yetkinlikler . Yetkinlikler

Bagimsiz Bagimsiz
Calisabilme . Calisabilme
ve ve

Sorumluluk
Alabilme

Sorumluluk
Alabilme

Yetkinlikler I Yetkinlikler

Ogrenme Ogrenme

Yetkinlikler . Yetkinlikler
lletisim lletisim
ve ve
Sosyal Sosyal

Yetkinlikler . Yetkinlikler
Alana Alana
Ozgii [ | Ozgii

Bir program yeterliligi,
e Birtemel alan yeterliligi ile iliskili ise ilgili kutucuga (turuncu renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
e  Bir ulusal yeterlilik ile iliskili ise ilgili kutucuga (gri renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
e Ayni kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmis) X hem de (gri renk ile belirtilmis) X isareti kullanilabilir
ki bu, program yeterliliginin hem temel alan hem de ulusal yeterlilik ile iliskili oldugunu gosterir.

3.1.3 Program giktilarinin program egitim amacglariyla uyumunu irdeleyiniz ve program egitim
amaglarina erisilmesini nasil destekledigini aralarindaki iliskileri kullanarak aciklayiniz.

Tablo 3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglariyla Uyumu

Program Ciktilar (PC)
Program
Egitim
Amaglan Pc1 | PG2 | PG3 |PcalpPcs|Pge|Pc7|Pc8|Pco| Pcio | PCit | P12 | PCL3 | PG4
(PEA)
PEA1 3 2 3 4 4 4 5 4 3 4
PEA2 3 3 2 4 5 5 5 4 4 4
PEA3 2 3 2 4 4 5 4 5 5 5

*Uyum diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (cok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.



3.1.4 Elektrik Programi ciktilari belirlenirken Afyon Kocatepe Universitesinin egitim politikalari,
Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) 5. Diizey (Onlisans) yeterlilikleri, FEDEK
akreditasyon 6lgutleri, Elektrik ve Enerji alanina iliskin ulusal yeterlilikler ve sektoriin ihtiyaglarn
dikkate alinmistir. Program ciktilarinin olusturulmasi silirecinde Ogretim elemanlarinin
gorusleri, 6grencilerden, mezunlardan ve isverenlerden elde edilen geri bildirimler ile i¢ ve dis
paydas degerlendirmeleri incelenmistir.

Hazirlanan program ciktilari B6lim Kurulu tarafindan degerlendirilerek program egitim
amaglari ile uyumu kontrol edilmis ve kalite glivencesi kapsaminda onaylanmistir. Program
ciktilari, teknolojik gelismeler, sektor beklentileri ve paydas gorisleri dogrultusunda dizenli
araliklarla gozden gecirilmekte ve gerekli gorildigiinde glincellenmektedir. Bu sireg,
programin sirekli iyilestirme anlayisi cercevesinde sistematik olarak yurutilmektedir.

3.1.5 Elektrik Programi ¢iktilari, kalite glivencesi ve surekli iyilestirme anlayisi dogrultusunda
her akademik yil sonunda veya ihtiya¢ duyulmasi halinde gézden gegirilmektedir. G6zden
gecirme sirecinde program ciktilarinin program egitim amaclar, Tirkiye Yiksekogretim
Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), FEDEK akreditasyon oOlgiitleri ve sektoriin giincel ihtiyaclan ile
uyumu degerlendirilmektedir.

Program ciktilarinin glincellenmesi sirecinde 6gretim elemanlari, 6grenciler, mezunlar,
isverenler ve diger dis paydaslardan elde edilen goriis ve 6neriler dikkate alinmaktadir. Ayrica
ders degerlendirme sonuclari, 6grenci ve mezun memnuniyet anketleri, dis paydas anketleri,
staj degerlendirme raporlari, program ciktilarinin 6lcme ve degerlendirme sonuglari ile kalite
komisyonu degerlendirmeleri analiz edilmektedir.

Elde edilen veriler Bolim Kurulu ve Program Kalite Komisyonu tarafindan degerlendirilmekte,
gerekli gorilmesi halinde program ciktilarinda gincelleme o6nerileri hazirlanarak ilgili
akademik kurullarda karara baglanmaktadir. Onaylanan degisiklikler egitim-6gretim planina
ve program dokimanlarina vyansitilmakta, uygulama sonuglar izlenerek bir sonraki
degerlendirme doneminde yeniden goézden gecirilmektedir. Boylece program ciktilarinin
glncelligi, paydas beklentilerine uygunlugu ve program egitim amaclarini destekleme dizeyi
sistematik olarak glivence altina alinmaktadir.

3.2-Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

3.2-Elektrik Programinda program ciktilarinin saglanma diizeyi, kalite glivencesi sistemi
kapsaminda olusturulan 6lgme ve degerlendirme sireci ile dizenli olarak izlenmekte ve
degerlendirilmektedir. Program ciktilarinin degerlendirilmesinde dogrudan ve dolayli 6lgme
yontemleri birlikte kullaniilmaktadir.

Dogrudan olgme yontemleri kapsaminda ders basarilari, ara sinavlar, yariyil sonu sinavlari,
laboratuvar uygulamalari, uygulama sinavlari, proje ve 6dev g¢alismalari, teknik raporlar, staj
degerlendirmeleri ve mezuniyet basarilar dikkate alinmaktadir. Dolayli 6lgme yontemleri
kapsaminda ise 6grenci memnuniyet anketleri, mezun anketleri, isveren geri bildirimleri ve dis
paydas degerlendirmeleri kullaniimaktadir.

Elde edilen veriler ders sorumlulari, Program Kalite Komisyonu ve Bolim Kurulu tarafindan
analiz edilerek program ciktilarinin gerceklesme dizeyleri belirlenmektedir. Degerlendirme
sonuglari dlzenli olarak raporlanmakta, programin glicli ve gelisime acik yonleri
belirlenmekte ve gerekli gorilen iyilestirme faaliyetleri planlanarak uygulamaya



aktarilmaktadir. Boylece program ciktilarinin saglanma dizeyi sistematik, izlenebilir ve strekli
iyilestirme anlayisi dogrultusunda giivence altina alinmaktadir.

3.2.1 Elektrik Programinda her bir program ciktisinin saglanma dizeyi, kalite glivencesi sistemi
kapsaminda olusturulan 6lgme ve degerlendirme sireci dogrultusunda her akademik yilin sonunda
sistematik olarak degerlendirilmektedir. Olcme ve degerlendirme siirecinde dogrudan ve dolayli 6lgme
yontemleri birlikte kullaniimakta, ancak degerlendirme agirlikli olarak dogrudan 6lgme yontemlerine
dayandirilmaktadir.

Dogrudan 6lgme kapsaminda; ders 6grenme ciktilari ile program giktilari iligkilendirilmekte ve
her ders igin hazirlanan 6lgme araglarn kullanilarak 6grencilerin program giktilarina ulagsma
diizeyleri belirlenmektedir. Bu amagla ara sinavlar, yariyil sonu sinavlari, kisa sinavlar,
laboratuvar uygulamalari, uygulamali sinavlar, proje ve 6dev ¢alismalari, teknik raporlar,
sunumlar, staj degerlendirme formlari ve uygulamali ders performanslari esas alinmaktadir.
Ders sorumlular tarafindan elde edilen sonuglar program ciktilari bazinda analiz edilerek
raporlanmaktadir.

Dolayli 6lgme kapsaminda ise Ogrenci memnuniyet anketleri, mezun anketleri, isveren
anketleri ve dis paydas gorusleri degerlendirilmekte; bu veriler dogrudan 6lgme sonuglarini
destekleyici nitelikte kullaniimaktadir.

Her bir program ciktisina iliskin elde edilen 6lgme sonuclar Program Kalite Komisyonu ve
Bolim Kurulu tarafindan incelenmekte, program ciktilarinin gerceklesme dizeyleri
belirlenerek iyilestirmeye acik alanlar tespit edilmektedir. Degerlendirme sonuglari
dogrultusunda ders icerikleri, 6gretim yontemleri, 6lcme-degerlendirme araclari ve egitim-
ogretim sireclerinde gerekli iyilestirmeler planlanmakta ve uygulanmaktadir.

3.2.2 Elektrik Programinda program ciktilarinin dlgiilmesi ve degerlendirilmesine iliskin siirec,
ders bazinda gergeklestirilen dogrudan ve dolayli 6lgme faaliyetleri ile dizenli olarak
yuritilmekte ve kayit altina alinmaktadir. Her akademik yil sonunda elde edilen veriler
Program Kalite Komisyonu ve BoOlim Kurulu tarafindan degerlendirilmekte, program
ciktilarinin gerceklesme diizeyleri analiz edilerek gerekli iyilestirme kararlari alinmaktadir.
Olgcme ve degerlendirme siirecine iliskin tiim kayitlar kalite giivencesi sistemi kapsaminda
muhafaza edilmekte ve izlenebilirligi saglanmaktadir.

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan o6grencilerinin program ciktilarini
sagladiklarini kanitlamalidir.

3.3-Elektrik Programinda mezuniyet asamasina gelen 6grencilerin program ¢iktilarina ulasma
dizeyleri, egitim-6gretim sireci boyunca uygulanan dogrudan ve dolayli 6lgme ve
degerlendirme yoéntemleri ile izlenmekte ve dogrulanmaktadir. Ogrencilerin program
ciktilarini sagladiklari; ders 6grenme ciktilari, laboratuvar uygulamalari, uygulamali sinavlar,
proje ve O0dev calismalari, staj degerlendirmeleri ve mezuniyet kosullarini yerine getirme
durumlari dikkate alinarak degerlendirilmektedir.

Program ciktilarinin gerceklesme diizeyi, ders 6grenme ciktilari ile program ciktilari arasindaki
iliskilendirmeler kullanilarak analiz edilmekte ve her akademik yil sonunda Program Kalite
Komisyonu ile Bolim Kurulu tarafindan degerlendiriimektedir. Yapilan degerlendirmeler
sonucunda program ciktilarinin yeterli dizeyde saglandigi belirlenen 6grencilerin mezuniyet
islemleri ilgili mevzuat hikiimleri dogrultusunda tamamlanmaktadir.



Program ciktilarinin saglanma diizeyine iliskin elde edilen sonuglar kalite glivencesi sistemi
kapsaminda kayit altina alinmakta ve surekli iyilestirme g¢alismalarinda kullanilmaktadir.
Boylece mezun olan 6grencilerin program tarafindan belirlenen bilgi, beceri ve yetkinliklere
ulastiklari sistematik ve kanita dayal bir slirecle glivence altina alinmaktadir.

3.3.1 Elektrik Programinda program giktilarinin kazandirilmasi, 6grenci merkezli egitim anlayisi
dogrultusunda planlanan teorik ve uygulamali dersler, laboratuvar calismalari, teknik
uygulamalar ve staj faaliyetleri ile gerceklestirilmektedir. Program 6gretim planinda yer alan
her dersin 6grenme ¢iktilari, program ciktilari ile iliskilendirilmis olup, ders igerikleri bu iliski
dogrultusunda hazirlanmistir.

Program ciktilarinin saglanmasi amaciyla derslerde anlatim, soru-cevap, problem ¢dzme,
ornek olay incelemesi, uygulama, proje tabanli 6grenme ve laboratuvar calismalari gibi farkli
dgretim yontemleri kullanilmaktadir. Ozellikle mesleki uygulama derslerinde égrencilerin
elektrik tesisatlari, elektrik makineleri, elektronik devreler, PLC, kumanda sistemleri, lgme ve
kontrol teknikleri gibi alanlarda uygulama yapmalari saglanmaktadir.

Program ciktilarinin degerlendirilmesinde ara sinavlar, yariyil sonu sinavlari, laboratuvar
uygulamalari, uygulamali sinavlar, proje ve 6dev c¢alismalari, teknik raporlar, sunumlar ve staj
degerlendirmeleri kullanilmaktadir. Béylece 6grencilerin bilgi, beceri ve yetkinlik dizeyleri
yalnizca teorik sinavlarla degil, uygulamali calismalarla da dogrudan olclilmektedir.

is saghgi ve givenligi, cevre bilinci, meslek etigi, kalite anlayisi, takim calismasi, iletisim
becerileri, girisimcilik ve yasam boyu 6grenme gibi program ciktilar ise ders icerikleri,
laboratuvar uygulamalari, staj calismalari, seminerler, teknik geziler ve kariyer etkinlikleri
aracihigiyla desteklenmektedir.

Program ciktilarinin gerceklesme diizeyleri her akademik yil sonunda ders 6grenme ciktilariile
iliskilendirilerek analiz edilmekte, elde edilen sonuglar Program Kalite Komisyonu ve Bolim
Kurulu tarafindan degerlendirilmektedir. Degerlendirme sonuglari dogrultusunda 6gretim
yontemleri, ders igerikleri ve 6lgme-degerlendirme siireglerinde gerekli iyilestirmeler yapilarak
programin surekli gelistirilmesi saglanmaktadir.

Bu yaklasim sayesinde Elektrik Programi 6grencilerinin mezuniyet asamasina geldiklerinde
program tarafindan tanimlanan tim bilgi, beceri ve vyetkinlikleri kazanmalari
hedeflenmektedir.

3.3.2 Elektrik Programinda mezuniyet asamasina gelen 6grencilerin her bir program ¢iktisina
ulagsma dlzeyleri, programda olusturulan 6lgme ve degerlendirme sistemi kapsaminda ders
bazinda ve program ciktisi bazinda degerlendirilmektedir. Her dersin 6grenme ciktilari,
program ciktilari ile iliskilendirilmis olup, derslerden elde edilen dogrudan dlgme sonuglari
kullanilarak 6grencilerin program ciktilarini saglama dizeyleri belirlenmektedir.

Program ciktilarinin degerlendirilmesinde ara sinavlar, yariyll sonu sinavlari, laboratuvar
uygulamalari, uygulamali sinavlar, proje ve 6dev ¢alismalari, teknik raporlar, sunumlar ve staj
degerlendirme sonuglari dogrudan oOlgme araci olarak kullanilmaktadir. Bunun yaninda
o6grenci, mezun ve isveren anketleriile elde edilen geri bildirimler dolayli 6lgme yontemi olarak
degerlendirme siirecine katki saglamaktadir.

Her program ciktisi icin elde edilen basari dizeyleri ders sorumlulari tarafindan analiz
edilmekte, Program Kalite Komisyonu ve Bolim Kurulu tarafindan degerlendirilmektedir.
Yapilan degerlendirmeler sonucunda program ciktilarinin hedeflenen diizeyde saglandigi
belirlenmekte, gelisime acik gorilen alanlar icin iyilestirme faaliyetleri planlanmakta ve
uygulanmaktadir.



Program ciktilarinin gergeklesme dizeyine iliskin sonuglar; ders degerlendirme raporlari,
program ciktilari degerlendirme tablolari, staj degerlendirme sonuglari ve program 06z
degerlendirme raporlari ile belgelendiriimektedir. Boylece mezuniyet asamasindaki
Ogrencilerin program tarafindan tanimlanan bilgi, beceri ve yetkinliklere ulastiklari somut
verilerle dogrulanmaktadir.

3.3.3 Elektrik Programinda her bir program ciktisinin saglandigini goéstermek amaciyla
dogrudan ve dolayli 6lcme yontemlerinden elde edilen belgeler kanit olarak kullaniimaktadir.
Kanitlar, ders 6grenme ciktilari ile program ¢iktilari arasindaki iliskilendirmeler esas alinarak
secilmekte ve her program giktisi igin ayri ayri degerlendirilmektedir. Bu belgeler, 6grencilerin
bilgi, beceri ve yetkinlik diizeylerini dogrudan ortaya koyan somut verilerden olugsmaktadir.
Tablo 3.4 Program Ciktilar1 ve Kanitlar

1.Yariyil Ders Plani

Zorunlu  Grup
Ders Kodu  Ders Adi . P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14
/Secmeli  Kodu

101 TURK DILi | Zorunlu - - - -3 - - 5 - - 5

103 ATATURK ILKELERI VE iNKILAP TARIHi | Zorunlu 4 1 1 1 1 1 1 1 5 1 1 1 1 1
115 MATEMATIK Zorunlu 3 4 4 3 3 3 2 4 2 4 4 5 3 1
123 DOGRU AKIM DEVRE ANALIZi Zorunlu 13 2 2 4 5 3 3 3 3 3 3 4 4
127 BILGI VE ILETiSiM TEKNOLOJiSi | Zorunlu 32 4 1 1 1 1 2 1 2 2 1 1 1
129 OLGME VE KONTROL TEKNIKLERI Zorunlu 2 4 1 3 4 3 2 1 1 4 2 2 1 3
131 TESISATA GiRi$ Zorunlu 2 4 1 4 2 2 3 5 4 3 1 3 1 4
[G] SG102  SECMELI DERS GRUBU : 1. SINIF GUZ DONEMI Segmeli

[G] SG105 SECMELI DERS GRUBU : 1. SINIF GUZ DONEMI Segmeli

Gruplu Dersler

109 YABANCI DiL | Secmeli 6102 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1
111 ALMANCA | Secmeli $G102 3 3 5 3 3 3

113 FRANSIZCA | Secmeli G102 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 3 2 2
133 KALITE GUVENCESi VE STANDARTLARI Secmeli SG105 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 2 1 1 4
135 OFiS YAZILIMLARI Secmeli G105 3 5 5 1 1 1 1 4 4 2 5 4 4 1
137 is GUVENLIGI VE iSCi SAGLIGI Secmeli SG105 1 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1 3 1 5

2.Yariyil Ders Plani

Zorunlu  Grup

i P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14
/Se¢meli  Kodu

Ders Kodu  Ders Adi

102 TURK DiLi Il Zorunlu 2 2 2 2 4 2 5 3 2 3 5 3 4

104 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi Il Zorunlu 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3
120 ALTERNATIF AKIM DEVRE ANALIZI Zorunlu 13 1 4 4 5 3 4 5 3 2 3 3 4
128 MESLEKI MATEMATIK Zorunlu 3 5 3 4 3 4 3 3 4 3 3 4 4 4
130 TEMEL ELEKTRONIK Zorunlu 12 2 5 3 3 3 3 4 3 3 2 4 4
132 TRAFO VE DOGRU AKIM ELEKTRIK MAKINELERI Zorunlu 1 4 2 4 4 5 4 2 4 5 4 3 3 4
134 BILGI VE ILETISIM TEKNOLOJISI Il Zorunlu 32 4 1 1 1 1 2 1 2 2 1 1 1
[G] SG104 SEGMELI DERS GRUBU : 1. SINIF BAHAR DONEMI Segmeli

[G] SG202  SEGCMELI DERS GRUBU : 1. SINIF BAHAR DONEMI Segmeli

Gruplu Dersler

110 INGILIZCE Il (SEG) Segmeli SG104 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 5 1 1 1
112 ALMANCA Il Se¢meli SG104 3 3 - 3 3 3 - 3 3 3 3 3 3 3
114 FRANSIZCA Il Se¢meli SG104 1 2 1 2 2 2 2 2 2 2 1 2 1 2

118 BILGISAYAR DESTEKLI TASARIM Seg¢meli SG202 2 1 2 1 4 3 1 1 5 1 1 1 1 1



136

138

ELEKTRIK ENERJi SANTRALLARI

EV CIHAZLARI

Se¢meli  SG202

Se¢meli  SG202

1

3

3.Yariyil Ders Plani

Ders Kodu

100
205
211
215
221
225
227

229

[G] SG106 SECMELI DERS GRUBU : 2. SINIF GUZ DONEMI

[G] SG107 SECMELI DERS GRUBU : 2. SINIF GUZ DONEMI

Ders Adi

STAJI
SAYISAL ELEKTRONIK

SISTEM ANALIZi VE TASARIMI

ELEKTRO MEKANIK KUMANDA SiSTEMLERI
SARIM TEKNIGi

ASEKNRON VE SENKRON MAKINELER
ELEKTRIK ENERJI ILETIM VE DAGITIMI

BILGISAYAR DESTEKLi PROJE |

Zorunlu
/Segmeli

Grup
Kodu

Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Segmeli

Seg¢meli

P1

P2

P3

P4

BS]

P6

P7

P8

P9

Gruplu Dersler

231

233

235

237

239

GUC ELEKTRONIGI |

PANO TASARIM VE MONTAJ
ARIZA ANALIZI

SOGUTMA TEKNiGi

GIRISIMCILIK |

4.Yaryil Ders Plani

Se¢meli  SG106
Se¢meli  SG106
Se¢meli  SG107
Se¢meli  SG107
Segmeli  SG106

Ders Kodu

210
224
234
236
238
240

[G] SG201

Ders Adi

SOZLESME KESiF VE PLANLAMA
HIDROLIK PNOMATIK

ARASTIRMA YONTEM VE TEKNIKLERI
OZEL TASARIMLI MOTORLAR
POGRAMLANABILIR DENETCILER

BILGISAYAR DESTEKLI PROJE I

SEGMELI DERS GRUBU : 2. SINIF BAHAR DONEMI

Zorunlu
/Segmeli

Grup
Kodu

Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu

Segmeli

P2

P3

P4

P5

P6

P7

P8

P9

Gruplu Dersler

242

244

246

248

250

GUC ELEKTRONIGI Il

OZEL TESISAT

SENSORLER VE TRANSDUSERLER
SCADA SISTEMLERI

GIRISIMCILIK 11

Segmeli  SG201
Segmeli  SG201
Segmeli  SG201
Segmeli  SG201
Segmeli  SG201

5.Yariyil Ders Plani

Ders Kodu

200

Ders Adi

STAJ I

Zorunlu  Grup
/Se¢meli  Kodu
Zorunlu

* fliski diizeyleri O (yok) ve 5 (en yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14



4-SUREKLI iYiLESTIRME

4.1-Kurulan dlgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin
siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmahdir.

4.1-Elektrik Programinda egitim-0gretim faaliyetlerinin kalitesini artirmak amaciyla
olusturulan 6lcme ve degerlendirme sistemi kapsaminda elde edilen veriler diizenli olarak
analiz edilmekte ve sirekli iyilestirme ¢alismalarinda kullaniimaktadir. Ders 6grenme ¢iktilari,
program ciktilari, 6grenci basari analizleri, 6grenci ve mezun memnuniyet anketleri, dis paydas
gorusleri, staj degerlendirme sonuclari ve 0gretim elemanlarinin geri bildirimleri Program
Kalite Komisyonu ve B6lim Kurulu tarafindan degerlendirilmektedir. Yapilan degerlendirmeler
sonucunda belirlenen iyilestirmeye acgik alanlar igin gerekli faaliyetler planlanmakta,
uygulanmakta ve sonugclari izlenerek strekli iyilestirme donglisii isletilmektedir.

4.1.1. Elektrik Programinda son yillarda gerceklestirilen 6lgme ve degerlendirme faaliyetleri
sonucunda egitim-6gretim sireclerine yonelik cesitli iyilestirme alanlari belirlenmis ve bu
alanlarda gerekli calismalar vyiratalmuistir. Programin siirekli iyilestirilmesi amaciyla
gerceklestirilen baslica faaliyetler asagida 6zetlenmistir.

Belirlenen Sorun /
Gelisim Alani

Gergeklestirilme

" . izleme ve Degerlendirme
Doénemi

Alinan Onlem / iyilestirme Faaliyeti Sorumlu Birim

Laboratuvar Bolim Baskanhigi

uygulamalarinin Laboratuvz?\r .Clh?ﬂ?n gunc.e!len.m.ls, MYO 2024-2025
uygulama igerikleri gozden gegirilmistir.

Ogrenci geri bildirimleri ve ders
basarilari degerlendirilmistir.

gelistirilmesi ihtiyaci Mudarluga

Ders iceriklerinin Ders igerikleri sektér beklentileri Program giktilari ve ders 6grenme
N C . M ¢ . L BolUm Kurulu 2025 e ¢ . . g L

glncellenmesi ihtiyaci  dogrultusunda revize edilmistir. ciktilari yeniden iliskilendirilmistir.

Paydas gorusleri mufredat ve
Bolim Kurulu 2024-2026 egitim amaglarinin
guincellenmesinde kullaniimistir.

ic ve dis paydas Paydas toplantilari ve anket
katiliminin artiriimasi uygulamalari diizenli hale getirilmistir.

. S . . . . Ogrenci memnuniyet anketleri ve
Ogrencilerin  uygulama Teknik geziler, seminerler ve sektor 5 v

o I Bolim Kurulu 2025-2026 staj degerlendirmeleri

becerilerinin artirilmasi  temsilcileriyle bulusmalar artiriimistir. . .
incelenmistir.
Program ¢iktilarinin Program giktilarinin élgtilmesine yonelik
o Sonuglar 0z degerlendirme
izlenmesinin degerlendirme tablolari hazirlanmig ve Bolim Kurulu 2025-2026 ¢ g
. - . . K . raporlarina yansitilmistir.

guglendirilmesi duzenli analiz yapilmaya baglanmistir.

Ylratalen iyilestirme faaliyetlerinin etkinligi, 6grenci basarilari, ders degerlendirme sonuglari,
program ciktilarinin gerceklesme diizeyleri, 6grenci ve mezun memnuniyet anketleri ile dis
paydas gorusleri dikkate alinarak dizenli olarak degerlendirilmektedir. Elde edilen sonuglar
dogrultusunda yeni iyilestirme faaliyetleri planlanmakta ve Planla—Uygula—Kontrol Et—Onlem
Al (PUKO) dongiisii kapsaminda programin siirekli gelistirilmesi saglanmaktadir.

4.2-Bu iyilestirme calismalar, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye acik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut
verilere dayali olmalidir.

4.2-Elektrik Programinda yurutilen strekli iyilestirme calismalari; program egitim amaclari
(Ol¢ut 2), program ciktilar (Olciit 3) ve egitim-6gretim siireclerine iliskin diger gelisime acik
alanlar kapsayacak sekilde sistematik olarak yiritilmektedir. lyilestirme faaliyetleri, ders
o6grenme ciktilari, program ciktilarinin gerceklesme dizeyleri, 6grenci basari analizleri, staj



degerlendirme sonuglari, 6grenci, mezun ve isveren anketleri, i¢ ve dis paydas gorusleri ile
bolim ve kalite komisyonu toplantilarindan elde edilen somut verilere dayandirilmaktadir.
Elde edilen veriler Program Kalite Komisyonu ve Bolim Kurulu tarafindan diizenli olarak
degerlendirilmekte; program egitim amaglari, program ciktilari, ders igerikleri, 6gretim
yontemleri, 6lcme ve degerlendirme slirecleri ile laboratuvar ve uygulama altyapisina yonelik
iyilestirme gereksinimleri belirlenmektedir. Belirlenen iyilestirme faaliyetleri planlanarak
uygulamaya alinmakta, uygulama sonugclari izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Elektrik Programinda siirekli iyilestirme calismalari Planla—Uygula—Kontrol Et—Onlem Al
(PUKO) dongiisii esas alinarak yiritiilmektedir. Bdylece programin gelisime acik yénleri
diizenli olarak izlenmekte, alinan kararlarin etkinligi somut verilerle degerlendirilmekte ve elde
edilen sonuglar dogrultusunda programin egitim-6gretim kalitesinin slrekli gelistirilmesi
saglanmaktadir. Bu sistematik yaklasim, programin kalite glivencesi kiltirinin 6nemli bir
bilesenini olusturmaktadir.

4.2.1 Elektrik Programinda yuratilen siirekli iyilestirme calismalari, kalite glivencesi sistemi
kapsaminda sistematik olarak toplanan ve analiz edilen verilere dayandirilmaktadir. Program
egitim amaclar ve program ciktilarinin giincelligi ile gerceklesme diizeyi; ders 6grenme
ciktilari, program ciktilari degerlendirme sonuglari, 6grenci basari analizleri, 6grenci, mezun ve
isveren memnuniyet anketleri, staj degerlendirme sonuglari ile ic ve dis paydas gorusleri
dogrultusunda dizenli olarak degerlendirilmektedir.

Program Kalite Komisyonu ve Boélim Kurulu tarafindan yapilan degerlendirmeler sonucunda
egitim-0gretim slireclerinde iyilestirmeye ihtiya¢c duyulan alanlar belirlenmekte; ders
icerikleri, 6gretim yontemleri, laboratuvar uygulamalari, 6lcme ve degerlendirme siirecleri ile
program egitim amaclarni ve program ciktilarinda gerekli glincellemeler planlanarak
uygulanmaktadir. Gergeklestirilen iyilestirmelerin etkisi bir sonraki degerlendirme déneminde
yeniden analiz edilmekte ve elde edilen sonuglar dogrultusunda yeni iyilestirme faaliyetleri
planlanmaktadir. Béylece Planla—Uygula—Kontrol Et—-Onlem Al (PUKO) déngiisii isletilerek
surekli iyilestirme sireci glivence altina alinmaktadir.

Surekli iyilestirme galismalarinailiskin tiim kararlar ve uygulamalar yazil belgelerle kayit altina
alinmakta olup, kalite glvencesi kapsaminda izlenebilir ve dogrulanabilir sekilde
arsivlenmektedir.



5-EGITiM PLANI
Kredi: Bir kredi, yariyil boyunca her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik teorik
dersin ya da yapilan iki ya da li¢ saatlik uygulama veya pratik / laboratuvar
¢alismalarinin 6gretim yikine esdegerdir.
AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1-Her programin program egitim amaglarini ve program giktilarini destekleyen bir egitim
plani (miifredati) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri icermelidir.

5.1.1 Elektrik programi 6gretim plani Tablo.2'de, elektrik programinin yariyillar temelinde
ders plani Tablo.3’de, yariyil temelinde sunulan se¢meli ders plani 4’te ve elektrik programi
ders ve sinif buyuklikleri TabloHata! Belgede belirtilen stilde metne rastlanmadi..5"te verilmistir.

Tablo.2: Elektrik Prograni Ogretim Plam

Kategori (AKTS Kredisi)
I?:(;Z Ders Adr oglr;l:lm Alanina Uygun Alanina Uygun Segmeli Dersler .
Temel Ogretim Ogretim Alan Alan Diger
ici Disi
1. Yanyil
101 TURK DilLi | Tiirkge 1
103 ATATURK ILKELERI VE iNKILAP TARIHi | Tiirkge 1
115 MATEMATIK Tiirkge 5
123 DOGRU AKIM DEVRE ANALIZi Tirkce 4
127 BILGI VE ILETiSiM TEKNOLOJiSi | Tirkce 2
129 OLCME VE KONTROL TEKNIKLERI Tirkce 4
131 TESISATA GIRIS Tiirkce 5
$G102 YABANCI DiL | Tiirkge 2
$G105 iS GUVENLIGI VE iSCi SAGLIGI Tirkce 4
2. Yariyil
102 TURK DiLi Il Tiirkce 1
104 ATATURK ILKELERI VE iNKILAP TARIHi Il Tiirkge 1
120 ALTERNATIF AKIM DEVRE ANALIZi Tiirkge 4
128 MESLEKi MATEMATIK Tiirkge 4
130 TEMEL ELEKTRONIK Tiirkge 4
132 TRAFO VE DOGRU AKIM ELEKTRIK MAKINELERI Tiirkge 4
134 BILGI VE ILETIiSIM TEKNOLOJISI 11 Tiirkge 2
SG104 iNGILIZCE 11 (SEC) Tiirkge 2
$G202 BILGISAYAR DESTEKLI TASARIM Tiirkge 3




ELEKTRiK ENERJi SANTRALLARI Tiirkge 3
3. Yanyil
100 STAJI Tirkce 4
205 SAYISAL ELEKTRONIK Tiirkce 4
211 SISTEM ANALIZi VE TASARIMI Tirkce 2
215 ELEKTRO MEKANIK KUMANDA SiSTEMLERI Tirkce 4
221 SARIM TEKNIGi Tirkce 4
225 ASEKNRON VE SENKRON MAKINELER Tirkce 4
227 ELEKTRIK ENERJI iLETIM VE DAGITIMI Tirkce 2
229 BILGISAYAR DESTEKLi PROJE | Tirkce 3
SG106 GUG ELEKTRONIGi | Tiirkge 3
SG107 ARIZA ANALIZI Tiirkge 2
4. Yariyil
210 SOZLESME KESIF VE PLANLAMA Tiirkce 4
224 HIDROLIK PNOMATIK Tiirkge 4
234 ARASTIRMA YONTEM VE TEKNIKLERI Tiirkge 3
236 OZEL TASARIMLI MOTORLAR Tirkge 4
238 POGRAMLANABILIR DENETCILER Tiirkge 4
240 BILGISAYAR DESTEKLi PROJE II Tirkce 3
SENSORLER VE TRANSDUSERLER Tirkge 3
SG201
SCADA SISTEMLERI Tirkce 3
5. Yariyil
200 STAJII Tirkge 4
PROGRAMDAKI KATEGORi TOPLAMLARI 33 58 17 2 10
MEZUNIYET iCiN TOPLAM KREDiI 120
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESi 27.5% 48.3% 14.2% 1.7% 8.3%
En dusuk. /j\KTS 60 % 60
Toplamlar bu satirlardan en az birini saglamalidir km?@
En diistk 25% 37.50% 25%

yuzde




Tablo.3: Yarwyillar Temelinde Ders Plani

2023/2024 AKADEMIK YILI DERS PLANI

I. YARIYIL / GUz Il. YARIYIL / BAHAR
Haftalik Haftalik
. . | AKT . .| AK
DERSIN KODU ve ADI Ders Saati S DERSIN KODU ve ADI Ders Saati Is
T{U|L T|U|L
101 TURK DiLi | 210(0| 1 |102 TURK DiLi I 2|00 1
103 ATATURK iLKELERi VE INKILAP slolol 1 |04 ATATURK iLKELERI VE INKILAP >lolol 1
TARIHi | TARIHi I
115 MATEMATIK 3|1]0| 5 |120| ALTERNATIFAKIM DEVREANALiZi |3 |1 |0 4
123 | DOGRUAKIM DEVREANALiZi | 2| 1|0| 4 |128 MESLEKi MATEMATIK 3|0|0]| 4
127 BILGIVE 'LET'5'IM TEKNOLOJISI 2101(0| 2 |130 TEMEL ELEKTRONIK 2|11|/0]| 4
129 OLCME vg KONTROL 31110l a4 |13 TRAFO VE DOGBU AKIM ELEKTRIK sl1lol 4
TEKNIKLERI MAKINELERI
131 TESISATA GIRIiS 3|1 1|0| 5 |134]| BILGiVEILETISIM TEKNOLOJiSIlIl | 2| 0| 0| 2
SG10 SECMELI DERS SG1 )
¢ 2|0|0]| 2 SECMELi DERS 2100 2
2 04
SG10 SECMELI DERS )
s ¢ 3/0(0| 4 |sG2 SECMELi DERS 1(1|0] 3
02 -
SECMELi DERS 1(1]|0] 3
lll. YARIYIL / GUZ IV. YARIYIL / BAHAR
Haftalik AKT Haftalik AK
DERSIN KODU ve ADI Ders Saati S DERSIN KODU ve ADI Ders Saati -
T{U|L TIU|L
100 STAJ | 0|0|0| 4 [210| SOZLESME KESIF VE PLANLAMA 2|1|0]| 4
205 SAYISAL ELEKTRONIK 2|1 1|0| 4 |224 HIDROLIK PNOMATIK 4100 4
211 | SISTEM ANALIZIVETASARIMI | 1 | 1 [ 0| 2 | 234 | ARASTIRMA YONTEM VE TEKNIKLERI| 2 | 0 | O | 3
ELEKTRO MEKANIK KUMANDA R
215 SISTEMLERI 2|1 1(0| 4 |236 OZEL TASARIMLI MOTORLAR 2|1|0]| 4
221 SARIM TEKNiGi 3|1]0| 4 |238| POGRAMLANABILIR DENETCILER |3 |1 |0 | 4
225 ASEKNRON.VE SENKRON 311(0| 4 |240 BILGISAYAR DESTEKLi PROJE Il 2|11/0] 3
MAKINELER
ELEKTRIK ENERJI iLETIM VE )
227 DAGITIMI 1|1|0]| 2 sg-;lz SECMELi DERS 2|/0/|0] 3
229 | BILGISAYAR DESTEKLiPROJEI | 2 | 1 (0] 3 SECMELi DERS 2|/0/|0] 3
SG10 .
o SECMELI DERS 210(0]| 3
SG10 .
; SECMELI DERS 2101(0]| 2
V. YARIYIL / GUZ
Haftalik
. . | AKT
DERSIN KODU ve ADI Ders Saati S
Ti{U|L
200 STAJ o|lo|o| 4




TabloHata! Belgede belirtilen stilde metne rastlanmadi..4: Yariyil Temelinde Sunulan

Secmeli Dersler
1. YARIYIL / GUZ
. Haftalik Ders Saati
DERSIN KODU ve ADI AKTS
T U L
$G102 YABANCI DiL | 2 0 0 2
SG105 is GUVENLIGI VE iSCi SAGLIGI 3 0 0 4
1. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik Ders Saati
DERSIN KODU ve ADI AKTS
T u L
$G104 INGILIZCE Il (SEC) 2 0 0 2
56202 BILGISAYAR DESTEKLi TASARIM 1 1 0 3
ELEKTRIK ENERJI SANTRALLARI 1 1 0 3
Il. YARIYIL / GUz
. Haftalik Ders Saati
DERSIN KODU ve ADI AKTS
T u L
$G106 GUC ELEKTRONIGI | 2 0 0 3
$G107 ARIZA ANALIZi 2 0 0 2
IV. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik Ders Saati
DERSIN KODU ve ADI aftallkDers >aall | akrs
T u L
6201 SENSORLER VE TRANSDUSERLER 2 0 0 3
SCADA SISTEMLERI 2 0 0 3

TabloHata! Belgede belirtilen stilde metne rastlanmad:..5: Elektrik Programi Ders ve Sinif

Biyiikliikleri
Ders son iki Yaryilda En Kalabal'lk Haftalik Ders Saati
Kodu Ders Adr Agilan Sube Sayisi | .. v$ube'dek| T U L Diger AKTS
Ogrenci Sayisi
101 TURK DiLi | 1 71 2 0 0 0 1
103 ATATURK iLKELERI VE iNKILAP TARIHi | 1 52 2 0 0 0 1
115 MATEMATIK 1 62 3 1|0 0 5
123 DOGRU AKIM DEVRE ANALIZi 1 61 2 1 0 0 4
127 BILGI VE ILETiSiM TEKNOLOJiSi | 1 64 2 0| o 0 2
129 OLCME VE KONTROL TEKNIKLERI 1 40 3 1|0 0 4
131 TESISATA GIRIS 1 39 3 1|0 0 5
$G102 YABANCI DiL | 1 64 2 0 0 0 2
$G105 iS GUVENLIGI VE iSCi SAGLIGI 1 49 3 0| o0 0 4
102 TURK DiLi Il 1 37 2 0 0 0 1
104 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi Il 1 36 2 0| o0 0 1
120 ALTERNATIF AKIM DEVRE ANALIZi 1 30 3 1|0 0 4
128 MESLEKi MATEMATIK 1 43 3 0 0 0 4
130 TEMEL ELEKTRONIK 1 33 2 1|0 0 4
132 TRAFO VE DOGRU AKIM ELEKTRIK MAKINELERI 1 30 3 1|0 0 4
134 BILGI VE ILETiSiM TEKNOLOJISI II 1 40 2 0| o 0 2
$G104 iINGILIZCE 11 (SEC) 1 38 2 0| o0 0 2
BILGISAYAR DESTEKLI TASARIM 1 39 1 1|0 0 3
56202 ELEKTRIK ENERJI SANTRALLARI 1 29 1 1|0 0 3
205 SAYISAL ELEKTRONIK 1 31 2 1|0 0 4
211 SISTEM ANALIZi VE TASARIMI 1 20 1 1|0 0 2
215 ELEKTRO MEKANIK KUMANDA SiSTEMLERI 1 19 2 1|0 0 4
221 SARIM TEKNIGi 1 19 3 1|0 0 4
225 ASEKNRON VE SENKRON MAKINELER 1 18 3 1|0 0 4
227 ELEKTRIK ENERJI ILETIM VE DAGITIMI 1 19 1 1|0 0 2
229 BILGISAYAR DESTEKLI PROJE | 1 21 2 1|0 0 3
$G106 GUC ELEKTRONIGI | 1 26 2 0| o0 0 3
$G107 ARIZA ANALIZi 1 24 2 0| o0 0 2
210 SOZLESME KESIF VE PLANLAMA 1 16 2 1|0 0 4
224 HIDROLIK PNOMATIK 1 17 4 0| o0 0 4




234 ARASTIRMA YONTEM VE TEKNIKLERI 1 16 2 0 0 0 3
236 OZEL TASARIMLI MOTORLAR 1 17 2 1 0 0 4
238 POGRAMLANABILIR DENETCILER 1 17 3 1 0 0 4
240 BILGISAYAR DESTEKLI PROJE Il 1 17 2 1 0 0 3
$6201 SENSORLER VE?I'RANSDU.SERLER 1 16 2 0 0 0 3
SCADA SISTEMLERI 1 17 2 0 0 0 3

5.1.2 Ogretim planinin, 6grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde &gretimini
sirdirmeye nasil hazirladigini, program egitim amaglarina ve program giktilarina erisimi nasil
destekledigini agiklayiniz. Burada, 6gretim planinda yer alan her dersin, program egitim
amaclari ve program ciktilari bilesenlerine katkilarini gésteren bir tablo kullanilmasi dnerilir.
Program ciktilarinin her biri igin, o ¢iktiyl tim 6grencilere edindirmek amaciyla programda
kullanilan yaklagim ve uygulamalari ayrintili olarak agiklayiniz.

Tablo 5.5 Ders-Program Ciktisi Iliskisi

1.Yariyil Ders Plani

Zorunlu  Grup

Ders Kod Ders Ad
ers Kodu Ders Adi /Segmeli  Kodu

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14

101 TURK DILi | Zorunlu - - - -3 - - 5 - - 5 - - -
103 ATATURK ILKELERI VE iNKILAP TARIHi | Zorunlu 4 1 1 1 1 1 1 1 5 1 1 1 1 1
115 MATEMATIK Zorunlu 3 4 4 3 3 3 2 4 2 4 4 5 3 1
123 DOGRU AKIM DEVRE ANALIZI Zorunlu 13 2 2 4 5 3 3 3 3 3 3 4 4
127 BILGI VE ILETiSIM TEKNOLOVJISI | Zorunlu 3 24 1 1 1 1 2 1 2 2 1 1 1
129 OLGME VE KONTROL TEKNIKLERI Zorunlu 2 4 1 3 4 3 2 1 1 4 2 2 1 3
131 TESISATA GiRi$ Zorunlu 2 4 1 4 2 2 3 5 4 3 1 3 1 4
[G] SG102  SECMELI DERS GRUBU : 1. SINIF GUZ DONEMI Segmeli

[G] SG105 SECMELI DERS GRUBU : 1. SINIF GUZ DONEMI Segmeli

Gruplu Dersler

109 YABANCI DiL | Secmeli 6102 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1
111 ALMANCA | Secmeli $G102 3 3 5 3 3 3 - - - - - o o .
113 FRANSIZCA | Secmeli G102 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 3 2 2
133 KALITE GUVENCESi VE STANDARTLARI Secmeli SG105 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 2 1 1 4
135 OFIS YAZILIMLARI Secmeli SG105 3 5 5 1 1 1 1 4 4 2 5 4 4 1
137 is GUVENLIGI VE iSCi SAGLIGI Secmeli SG105 1 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1 3 1 5

2.Yariyil Ders Plani

Zorunlu  Grup
Ders Kodu Ders Adi . P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14
/Se¢meli  Kodu

102 TURK DiLi I Zorunlu 2 2 2 2 4 2 5 3 2 3 5 3 4 -
104 ATATURK ILKELERI VE iNKILAP TARIHi II Zorunlu 33 33 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3
120 ALTERNATIF AKIM DEVRE ANALIZ Zorunlu 13 1 4 4 5 3 4 5 3 2 3 3 4
128 MESLEKi MATEMATIK Zorunlu 3 5 3 4 3 4 3 3 4 3 3 4 4 4
130 TEMEL ELEKTRONIK Zorunlu 12 2 5 3 3 3 3 4 3 3 2 4 4
132 TRAFO VE DOGRU AKIM ELEKTRIK MAKINELERI Zorunlu 1 4 2 4 4 5 4 2 4 5 4 3 3 4
134 BILGI VE ILETISiM TEKNOLOJISI I Zorunlu 32 4 1 1 1 1 2 1 2 2 1 1 1
[G]1SG104 SECMELI DERS GRUBU : 1. SINIF BAHAR DONEMI Se¢meli

[G]1SG202 SECMELI DERS GRUBU : 1. SINIF BAHAR DONEMI Se¢meli

Gruplu Dersler
110 INGILIZCE Il (SEG) Segmeli SG104 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 5 1 1 1

112 ALMANCA Il Se¢meli SG104 3 3 - 3 3 3 - 3 3 3 3 3 3 3



114

118

136

138

FRANSIZCA II
BILGISAYAR DESTEKLi TASARIM
ELEKTRIK ENERJi SANTRALLARI

EV CIHAZLARI

Se¢meli  SG104
Segmeli  SG202
Se¢meli  SG202
Segmeli  SG202

3.Yariyil Ders Plani

Ders Kodu

100
205
211
215
221
225
227

229

[G] SG106  SEGMELI DERS GRUBU : 2. SINIF GUZ DONEMI

[G] SG107  SEGMELI DERS GRUBU : 2. SINIF GUZ DONEMi

Ders Adi

STAJI
SAYISAL ELEKTRONIK

SISTEM ANALIZi VE TASARIMI

ELEKTRO MEKANIK KUMANDA SiSTEMLERI
SARIM TEKNIGi

ASEKNRON VE SENKRON MAKINELER
ELEKTRIK ENERJI ILETIM VE DAGITIMI

BILGISAYAR DESTEKLi PROJE |

Zorunlu
/Segmeli

Grup
Kodu

Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Segmeli

Segmeli

P1

P2

P3

P4

BS]

P6

P7

P8

P9

Gruplu Dersler

231

233

235

237

239

GUC ELEKTRONIGI |

PANO TASARIM VE MONTA]

ARIZA ANALIZI
SOGUTMA TEKNIGi

GIRISIMCILIK |

4.Yariyil Ders Plani

Segmeli  SG106
Segmeli  SG106
Segmeli  SG107
Segmeli  SG107
Segmeli  SG106

Ders Kodu

210
224
234
236
238
240

[G] G201

Zorunlu

Grup

Ders Adi

SOZLESME KESIF VE PLANLAMA
HIDROLIK PNOMATIK

ARASTIRMA YONTEM VE TEKNIKLERI
OZEL TASARIMLI MOTORLAR
POGRAMLANABILIR DENETCILER

BILGISAYAR DESTEKLI PROJE I

SEGMELI DERS GRUBU : 2. SINIF BAHAR DONEMI

/Seg¢meli  Kodu
Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu

Zorunlu

Segmeli

P2

P3

P4

P5

P6

P7

P8

P9

Gruplu Dersler

242

244

246

248

250

GUC ELEKTRONIGI Il

OZEL TESISAT

SENSORLER VE TRANSDUSERLER
SCADA SISTEMLERI

GIRISIMCILIK 11

Segmeli  SG201
Segmeli  SG201
Segmeli  SG201
Segmeli  SG201
Segmeli  SG201

5.Yariyil Ders Plani

Ders Kodu

200

Ders Adi

STAJ I

Zorunlu  Grup
/Se¢meli  Kodu
Zorunlu

* fliski diizeyleri O (yok) ve 5 (en yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14



5.1.3 Elektrik Programi 6gretim plani; Tirkiye Yuksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC),
FEDEK akreditasyon dlcitleri ve sektériin ihtiyacglari dikkate alinarak hazirlanmistir. Ogretim
plani, mesleki bilgi ve becerilerin kazandirilmasina yonelik temel ve uygulamali derslerden
olusmakta olup asagidaki temel bilesenleri kapsamaktadir:

o Elektrik devreleri ve devre analizi

o Elektrik makineleri ve transformatorler

o Elektrik tesisleri ve i¢ tesisat uygulamalari

e Elektrik 6lgme teknikleri ve 6lgl aletleri

e Elektronik devreler ve temel elektronik uygulamalari

e Sayisal elektronik ve mikrodenetleyici uygulamalari

e PLC, otomasyon ve endUstriyel kontrol sistemleri

¢ Kumanda sistemleri ve elektrik kumanda devreleri

e Enerji Gretimi, iletimi ve dagitimi

¢ Yenilenebilir enerji sistemleri ve enerji verimliligi

o s saghgi ve giivenligi ile elektrik giivenligi uygulamalari

o Bilgisayar destekli teknik cizim ve mesleki yazilimlar

e Mesleki uygulamalar, laboratuvar calismalari ve zorunlu staj

o Meslek etigi, kalite yonetimi ve cevre bilinci

e Alanin gelisimini destekleyen secmeli meslek dersleri
Bu bilesenler; teorik dersler, laboratuvar uygulamalari, teknik uygulamalar, proje ¢alismalar
ve zorunlu staj ile desteklenerek 6grencilerin mezuniyet sonrasinda ihtiyac duyacaklari bilgi,
beceri ve yetkinlikleri kazanmalarini saglayacak sekilde yapilandiriimistir.

Kanitlar

https://dazkirimyo.aku.edu.tr/

https://dazkirimyo.aku.edu.tr/elektrik-ders-icerikleri/

https://aku.edu.tr/

https://ogrenci.aku.edu.tr/

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=3902

5.1.4 Elektrik programi 6gretim planinda yer alan tim derslerin (bolim disi dersler dahil)
izlencelerini, asagida belirtilen formata gére uygun olarak hazirlanmis olup, bu linkten her
ders icin ayri ayri olarak verilen izlencelere ulasilabilir.

Afyon Kocatepe Universitesi
Dazkiri Meslek Yiiksekokulu
Elektrik ve Enerji B6liimii / Elektrik Programi
Ders Tanitim Formu
Yariyil Dersin Kodu Dersin Adi ‘ T+U Ulusal Kredi AKTS

Dersin Detaylari

Dersin Dili
Dersin Diizeyi On Lisans / Lisans / Tezsiz Yiiksek Lisans / Tezli Yiiksek Lisans / Doktora / Sanatta Yeterlilik



https://dazkirimyo.aku.edu.tr/
https://dazkirimyo.aku.edu.tr/elektrik-ders-icerikleri/
https://aku.edu.tr/
https://ogrenci.aku.edu.tr/
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=3902
https://dazkirimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/81/2022/02/Elektirk-Programi-2015-Ders-Mufredati-Bologna-Tanimlari.pdf

B6limi / Programi

Ogrenim Tiirii NO/i0 /ud

Dersin Turi Zorunlu/Segmeli yazilabilir.

Dersin Amaci Ders ile 6grencilere kazandirilmak istenen hedefleri ifade eden birkag climle yazilabilir.

Dersin igerigi Dersin amacindan ve derste islenecek konulardan yola gikilarak birkag ciimlelik kisa bir tanim yazilabilir.
On Kosullari

Dersin Koordinatori
Dersi Verenler
Dersin Yardimcilari
Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari

Kaynaklar Ogrencilerin kullanabilecekleri kitaplar, ders notlari ve makaleler yazilabilir. En fazla 5-6 adet kaynak
yazilmasi yeterlidir.

Dokiimanlar

Odevler

Sinavlar

Matematik ve Temel %

Bilimler

Mihendislik Bilimleri %

Mihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler %

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlar

Degerlendirme Olgiitleri
Yariyil Calismalari Sayisi \ % Katki
Ara Sinav

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
Toplam

%100

AKTS Hesaplama igerigi
Etkinlik Toplam is Yiiki

(Saat)
Ders Suresi (x14)
Laboratuvar
Uygulama
Derse 0zgi staj (varsa)
Alan Calismasi
Sinif Digi Ders Caligsma Suresi
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje
Odevler
Ara Sinavlara hazirlanma siresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siresi

Toplam is Yiikii AKTS Kredisi : .....

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No \ Agiklama

01 Dersi basari ile tamamlayan &grencilerin kazanacaklari bilgi, beceri ve yetkinlikler yazilmalidir. Ogrenme
giktilarinin sayisi genelde 4- 8 arasinda olmali, 6grenme giktilari tanimlanirken aktif fiiller kullanilmalidir.

02

03

04




05
06

Programin Ogrenme Program ciktilarinin sayisi genelde 10- 15 arasinda olmali, TYYC program yeterlilikleri ile uyumlu
Ciktilar tanimlanmalidir.

Bu Programin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No Aciklama

P10
P11

Ders Konulari
Hafta | Konu On Hazirlik

ARASINAV

V([N |W|N|F

=
=]

16 FINAL

Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Ciktisina Katkisi

Katki Diizeyi [ 1=Cok Diisiik 2=Diisiik 3=Orta 4=Yiksek [ 5=Cok Yiiksek

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yéntemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

5.2.1 Elektrik Programinda 6gretim plani, 6grencilerin mesleki bilgi ve becerilerini kademeli
olarak gelistirecek sekilde hazirlanmistir. Programda oncelikle temel meslek bilgisi ve genel
kaltir dersleri verilmekte, sonraki dénemlerde ise bu bilgilerin uygulamaya aktarilmasini
saglayan meslek dersleri, laboratuvar uygulamalari ve staj galismalar yiritilmektedir.
Boylece 6grencilerin teorik bilgilerini uygulama ile pekistirmeleri hedeflenmektedir.

Programin uygulanmasinda derse dayali 6gretim, uygulamali laboratuvar egitimi, probleme
dayall 6grenme, proje ve 6dev tabanli 68renme, uygulamali meslek dersleri, teknik geziler,



seminerler ve is yeri staji gibi farkh 6gretim yontem ve teknikleri birlikte kullanilmaktadir.
Derslerde anlatim, soru-cevap, 6rnek olay incelemesi, problem ¢dzme, grup ¢alismalari ve
uygulamali egitim yontemlerinden yararlanilarak 6grencilerin aktif 6grenme siirecine katilimi
tesvik edilmektedir.

Ogretim planinda dersler, 6grencilerin 6n bilgi gereksinimleri dikkate alinarak birbirini
tamamlayacak sekilde siralanmistir. Birinci sinifta temel elektrik, elektronik, matematik, teknik
resim ve temel meslek dersleri agirlikli olarak yer almakta; ikinci sinifta ise elektrik makineleri,
elektrik tesisleri, PLC ve otomasyon sistemleri, enerji sistemleri, kontrol teknikleri ve mesleki
uygulama dersleri ile Ogrencilerin alan yeterliliklerinin gelistirilmesi amaglanmaktadir.
Programin sonunda 6grenciler zorunlu stajlarini tamamlayarak edindikleri bilgi ve becerileri
gercek is ortaminda uygulama firsati bulmaktadir.

Programdaki derslerin dénemlere goére dagilimi ve alinma sirasi Ogretim Plani'nda ayrintili
olarak gosterilmis olup, 6grenciler egitim-6gretim silireclerini bu plan dogrultusunda takip
etmektedirler.

5.3-Egitim planinin ongorildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

5.3.1 Elektrik Programinda 6gretim planinin ongorilen sekilde uygulanmasi ve sirekli
gelistirilmesi, Elektrik ve Enerji Bolim Baskanligi, Bolim Kurulu, Program Kalite Komisyonu ve
Dazkiri Meslek Yiiksekokulu Yénetimi koordinasyonunda yiritilmektedir. Ogretim planinin
uygulanmasi, ders icerikleri, ders 6grenme ciktilari, program ciktilari, AKTS is yikleri ve 6lgme-
degerlendirme sirecleri her akademik yil diizenli olarak gézden gecirilmekte ve ilgili kurul ve
komisyonlarda degerlendirilmektedir.

Ogretim planinin gelistirilmesi siirecinde 6gretim elemanlarinin gorislerinin yani sira 6grenci,
mezun, isveren ve diger dis paydaslardan elde edilen geri bildirimler dikkate alinmaktadir. Ders
degerlendirme sonuglari, 6grenci basari analizleri, program ¢iktilarinin gerceklesme diizeyleri,
O0grenci ve mezun memnuniyet anketleri ile dis paydas gorusleri analiz edilerek 6gretim
planinda ihtiya¢ duyulan iyilestirmeler belirlenmektedir.

Belirlenen degisiklik onerileri oncelikle Bolim Kurulu tarafindan degerlendirilmekte, uygun
gorillen dizenlemeler ilgili kurul kararlari dogrultusunda Universitenin egitim-6gretim
mevzuatl c¢ercevesinde uygulamaya alinmaktadir. Uygulanan degisikliklerin etkinligi
izlenmekte ve elde edilen sonuglar bir sonraki degerlendirme doéneminde yeniden analiz
edilerek Planla—Uygula—Kontrol Et—Onlem Al (PUKO) déngiisii kapsaminda siirekli iyilestirme
¢alismalari strdirilmektedir.

Bu yonetim sistemi sayesinde 6gretim planinin glncelligi, sektor ihtiyaglarina uygunlugu ve
program egitim amaclari ile program ciktilari arasindaki uyum sirekli olarak glivence altina
alinmaktadir.

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi icermelidir.

5.4.1 Elektrik Programi 6gretim plani; temel bilimler, meslek bilgisi, mesleki uygulamalar,
genel kiiltiir ve secmeli derslerden olusan dengeli bir yapiya sahiptir. Ogretim planinda yer
alan zorunlu meslek dersleri ile 6grencilerin elektrik ve elektronik alanina iliskin temel
kuramsal bilgileri edinmeleri, laboratuvar ve uygulama dersleri ile bu bilgileri uygulamaya
donustirmeleri hedeflenmektedir.



Program kapsaminda elektrik devreleri, elektronik, elektrik makineleri, elektrik tesisleri, 6lgme
teknikleri, PLC ve otomasyon sistemleri, enerji sistemleri, is saghgi ve glvenligi ile mesleki
uygulama ve staj dersleri temel alan 6gretimini olusturmaktadir. Bu dersler, 6grencilerin
mezuniyet sonrasinda ihtiya¢ duyacaklari bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazanmalarini saglayacak
sekilde 6gretim planina yerlestirilmistir.

Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4'te sunulan ders, kredi ve AKTS dagilimlan
incelendiginde, 6gretim planinin dnemli bir bollimniin alan derslerinden olustugu ve mesleki
uygulamalara vyeterli agirhgin verildigi gorilmektedir. Boylece 6gretim plani, Elektrik
Programinin egitim amaclar ve program ciktilari ile uyumlu sekilde alanina uygun temel
Ogretim bilesenini karsilamaktadir.

5.4.2 Elektrik Programinda alanina uygun temel 6gretim bileseni agirlikli olarak zorunlu meslek
dersleri ile saglanmaktadir. Bu nedenle programin temel vyeterlilikleri tim o6grenciler
tarafindan ortak olarak kazanilmaktadir.

Ogretim planinda yer alan secmeli dersler ise 6grencilerin ilgi alanlari ve sektérel gelismeler
dogrultusunda mesleki bilgi ve becerilerini desteklemek amaciyla sunulmaktadir. Secmeli
dersler belirlenirken program ciktilari, egitim amaclari ve sektor ihtiyaclar dikkate alinmakta;
derslerin program ciktilarina katkilari Bolim Kurulu tarafindan degerlendirilmektedir.
Ogrencilerin mezun olabilmeleri icin 6gretim planinda belirtilen secmeli ders grubundan
gerekli AKTS yukini tamamlamalarn zorunludur. Boylece 6grenciler farkli secmeli dersleri
alsalar dahi programin ongordiigi temel bilgi, beceri ve yetkinlikleri edinmeleri glivence altina
alinmaktadir.

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

5.5.1 Elektrik Programinin 6gretim plani, 6grencilerin elektrik ve enerji alaninda ihtiya¢ duyacaklari
mesleki bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazandiracak sekilde hazirlanmistir. Ogretim planinda yer alan alan
dersleri; teorik egitim, laboratuvar uygulamalar, uygulamali meslek dersleri ve zorunlu staj ile
desteklenerek 6grencilerin mesleki yeterliliklerini gelistirmeyi amacglamaktadir.

Program kapsaminda elektrik devreleri, elektronik, elektrik makineleri, elektrik tesisleri,
elektrik 6lgmeleri, PLC ve otomasyon sistemleri, kumanda teknikleri, enerji tiretimi, iletimi ve
dagitimi, yenilenebilir enerji sistemleri, is saghgi ve glvenligi ile mesleki uygulama dersleri
ogrencilerin alan yeterliliklerini gelistirecek sekilde planlanmustir.

Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4'te verilen ders, kredi ve AKTS dagilimlari
incelendiginde, 6gretim planinin énemli bir boélimiinin alan derslerinden olustugu ve
uygulamali egitime yeterli agirhgin verildigi goérilmektedir. Bu yapi sayesinde 6grenciler,
mezuniyet oncesinde sektorin ihtiya¢c duydugu mesleki bilgi ve uygulama becerilerini
kazanarak ¢alisma hayatina hazirlanmaktadir.

5.5.2 Elektrik Programinda alana uygun 6gretim bileseni blyk ol¢lide zorunlu meslek dersleri
ile saglanmaktadir. Programin temel mesleki yeterliliklerini kazandiran tim dersler 6gretim
planinda zorunlu olarak yer almakta ve mezuniyet icin basariyla tamamlanmasi
gerekmektedir.

Secmeli dersler ise 6grencilerin ilgi alanlari, kariyer hedefleri ve sektoriin giincel ihtiyaclari
dogrultusunda mesleki gelisimlerini desteklemek amaciyla sunulmaktadir. Se¢cmeli ders
havuzu olusturulurken her dersin program ciktilarina katkisi degerlendiriimekte ve tim
secmeli derslerin program egitim amaclarini desteklemesine dikkat edilmektedir. Ogrenciler



farkli secmeli dersleri tercih etseler bile, mezuniyet icin gerekli olan ortak program ciktilari
zorunlu dersler araciligiyla tim o6grencilere kazandirilmaktadir. Béylece programin alana
uygun 6gretim bileseni bitln 6grenciler icin glivence altina alinmaktadir.

5.6-Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar dogrultusunda
genel egitim olmalidir.

5.6.1 Elektrik Programinda se¢meli dersler, 6grencilerin ilgi alanlari, kariyer hedefleri ve sektorin
glincel ihtiyaglari dogrultusunda mesleki gelisimlerini destekleyecek sekilde yapilandiriimistir. Segmeli
derslerin olusturulmasinda program egitim amaglari, program ciktilari, Tirkiye Yiksekogretim
Yeterlilikler Cergevesi (TYYC), FEDEK Olglitleri ve i¢ ve dis paydas gorusleri dikkate alinmaktadir.
Se¢meli ders havuzunda yer alan dersler; 6grencilerin mesleki uzmanliklarini gelistirmelerine,
glincel teknolojileri takip etmelerine ve farkh alanlarda bilgi ve beceri kazanmalarina katki
saglayacak sekilde planlanmistir. Ogrencilerin mezuniyet icin gerekli secmeli ders yiikiini
tamamlamalari zorunlu olup, tiim secmeli dersler program egitim amacglari ve program ciktilari
ile iliskilendirilmistir. Boylece farkli segcmeli dersleri tercih eden 6grencilerin de programin
ongordugi yeterlilikleri kazanmalari glivence altina alinmaktadir.

5.6.2 Elektrik Programi, dort yariyildan olusan on lisans diizeyinde bir egitim programidir.
Ogretim plani, her yariyilda 30 AKTS olacak sekilde dizenlenmis olup, mezuniyet icin
ogrencilerin toplam 120 AKTS is ytkinG basariyla tamamlamalar gerekmektedir.
Ogrencilerin mezun olabilmeleri icin 6gretim planinda yer alan tiim zorunlu dersleri, segcmeli
dersleri ve zorunlu staji basariyla tamamlamalari, programda ongorilen toplam 120 AKTS
yikiini saglamalari ve Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeliginde belirtilen mezuniyet kosullarini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Ogretim planinda yer alan derslerin AKTS kredileri, égrencilerin ders saati, laboratuvar
uygulamalari, 6dev, proje, sinavlara hazirlik ve bireysel ¢alisma sureleri dikkate alinarak
hesaplanmistir. Programin toplam AKTS dagilimi Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4'te
ayrintili olarak gosterilmektedir.

5.7-Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili
standartlari ve gergekgi kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle,
hazir hale getirilmelidir.

5.7.1 Elektrik Programinda 6grencilerin 6nceki donemlerde edindikleri temel bilgi ve beceriler, st sinif
meslek dersleri, laboratuvar uygulamalarn, proje c¢alismalan ve zorunlu staj araciligiyla
gelistiriimektedir. Ogretim plani, dersler arasinda dikey biitiinligii saglayacak sekilde hazirlanmis olup,
temel elektrik ve elektronik bilgileri ilerleyen donemlerde elektrik makineleri, elektrik tesisleri, PLC ve
otomasyon sistemleri, enerji sistemleri ve mesleki uygulama derslerinde kullanilmaktadir.

Ogrenciler, laboratuvar uygulamalari ve uygulamali derslerde gercek ekipman ve cihazlarla
calisarak mesleki yeterliliklerini gelistirmektedir. Ayrica zorunlu staj uygulamasi sayesinde
Uretim, bakim-onarim, enerji, otomasyon ve elektrik tesisati alanlarinda faaliyet gdsteren
isletmelerde gercek calisma ortamini deneyimlemekte; is saghgi ve givenligi, cevre koruma,
kalite yonetimi, meslek etigi, strdurilebilirlik, ekonomik kaynaklarin verimli kullanimi ve ekip
calismasi gibi mesleki yasamin gerektirdigi bilgi ve becerileri uygulamali olarak kazanmaktadir.



Ogrencilerin bu yeterlilikleri kazanmalari; laboratuvar degerlendirme formlari, uygulama
sinavlari, proje ve ddev ¢alismalari, teknik raporlar, staj dosyalari, staj degerlendirme formlari
ve isyeri danismani degerlendirmeleri ile dogrudan olclilmekte ve belgelenmektedir.

5.7.2 Elektrik Programinda alan uygulama deneyimi agirlikhi olarak zorunlu uygulamali meslek
dersleri, laboratuvar calismalari ve zorunlu staj kapsaminda kazandiriimaktadir. Bu nedenle
ogrencilerin mesleki uygulama deneyimi edinmeleri se¢meli derslere bagh degildir.

Seg¢meli dersler 6grencilerin ilgi alanlarina gére mesleki gelisimlerini desteklemek amaciyla
sunulmakta olup, programin temel uygulama yeterlilikleri tim 6grenciler tarafindan alinmasi
zorunlu olan dersler araciligiyla kazandiriimaktadir. Ayrica mezuniyet igin zorunlu stajin
basariyla tamamlanmasi gerektiginden, her 6grencinin gergek is ortaminda mesleki uygulama
deneyimi kazanmasi glivence altina alinmaktadir.

Bu kapsamda laboratuvar uygulamalari, uygulamali meslek dersleri ve staj faaliyetleri
sayesinde tiim 6grencilerin program egitim amaclari ve program ciktilari dogrultusunda gerekli
alan uygulama deneyimini edinmeleri saglanmaktadir.



6-OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-dgrenci iliskisini,
6grenci danigmanligini, liniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmahdir.

6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu tablolarda, programi yiriiten bélimde yer alan tam
zamanli, yari zamanh ve ek gorevli tim 6gretim lyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir. Bu
tablolari doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

Ogretim elemaninin T2YZ DSU Son iki yariyilda verdigi dersler “ Toplam etkinlik dagilimi3
adi ve soyadi T (Dersin kodu/kredisi/yariyili/yili)2 | Ogretim | Arastirma | Diger*
109 /2 / Gz / 2025-2026 100% - -
115 /5/ Giz / 2025-2026 100% - -
123 /4 / Giz / 2025-2026 100% - -
127 /2 / Giz / 2025-2026 100% - -
205 /4 / Guz / 2025-2026 100% - -
229 /3/Guz/2025-2026 100% - -
231/3/Guz/2025-2026 100% - -
. 118 /3 / Bahar / 2025-2026 100% - -
Tolga YUCEHAN TZ
120/ 4 / Bahar / 2025-2026 100% - -
130/ 4 / Bahar / 2025-2026 100% - -
136 /3 / Bahar / 2025-2026 100% - -
210/ 4/ Bahar / 2025-2026 100% - -
234 /3 / Bahar / 2025-2026 100%
236 / 4 / Bahar / 2025-2026 100%
240/ 3/ Bahar / 2025-2026 100% - -
246 / 3 / Bahar / 2025-2026 100% - -
131/5/ Giiz / 2025-2026 100% - -
137 /4 / Giz / 2025-2026 100% - -
215/ 4/ Guz / 2025-2026 100% - -
221/4/Guz/2025-2026 100% - -
. 225/ 4/ Guz / 2025-2026 100% - -
Abdil KARAKAN TZ —
227/ 2/ Guz/2025-2026 100% - -
132 /4 / Bahar / 2025-2026 100% - -
224 / 4 / Bahar / 2025-2026 100% - -
238 / 4 / Bahar / 2025-2026 100% - -
248 / 3 / Bahar / 2025-2026 100% - -
110/ 2 / Bahar/ 2025-2026 100%
Kibra AKTAS TZ 128 / 4 / Bahar / 2025-2026 100%
134 / 2 / Bahar / 2025-2026 100%
Murat CIKLA 12 101/ 1/ Giiz / 2025-2026 100% - -
102 / 1/ Bahar / 2025-2026 100% - -
. . . 103 /1/ Guz/ 2025-2026 100% - -
Gulden YUREKTURK TZ
104 / 1/ Bahar / 2025-2026 100% - -

1TZ: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati iicretli 6Gretim eleman.

2Her égretim elemani icin son iki yariyilda verdidi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda verilen dersler
dahil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.

3Etkinlik dagimini, her bir 6Gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde olarak veriniz.
4Uzun siireli izinler ve sektér etkinlikleri bu siitunda gésterilir.



Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

Sareti Deneyim siresi, yil Etkinlik dlzeyi? (yuksek, orta, dusk, yok)
retim
| gretl TZ, | Aldigi son Mezun oldugu Kamu/ B b dasl
elemaninin .
Unvani| YZ, | akademik | son kurum ve ozel Ogretim ) . Mesleki N pay. aslara
adi ve R . N .| kurumdaki Arastirmada verilen
1 DSU unvan mezuniyet Yili sektor deneyimi . lkuruluglarda
soyadi . deneyimi danismanlikta
deneyimi
Pamukkale Ozel
Dr. L Universitesi Fen | Sektér 3
Tolga . Dr. Ogr. . R .
Viiceh Ogr. TZ Uvesi Bilimleri yil 10 7 Yiksek Orta Yok
tcehan . esi
Uyesi v Enstitiist 2022 | Kamu 10
yih Yil
Pamukkale Ozel
Abdil O'%r. Dr. O, Unive.r.sitesi. Fen | Sektér1 )
Karak Gor. TZ Uvesi Bilimleri yil 16 14 Yuksek Orta Yok
rakan i
araka Dr. VeS| Enstitusi 2022 | kamu 19
yih Yil
Afyon Kocatepe
Universitesi Fen
Kiibra Ogr. Dr. Ogr. Bilimleri Kamu 15 )
o TZ L yil 17 15 Yuksek Orta Yok
Kaysal Gor. Uyesi Enstitiisii 2025
yih
ANKARA HACI
. BAYRAM VELI
Ogr. UNIVERSITESI
Murat CIKLA| Gor. TZ | Ogr. Gor. . R Kamu 4 yil 4 4 Yiiksek Orta Yok
br Fen Bilimleri
' Enstitiisti 2022
yili
Siuleyman
Demirel
Giilden Ogr. N Universitesi Fen | Kamu 15
o g TZ | Ogr. Gor. . ) 7 15 Yiiksek Orta Yok
Yurektlrk Gor. Bilimleri Yil
Enstitlist 2016
yili

ITabloyu programdaki her 6gretim (iyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
2TZ: Tam zamanli, YZ: Yari zamanl, DSU: Ders saati iicretli 6Gretim elemant.
3Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

6.1.2 Elektrik Programinin 6gretim kadrosu; egitim-0gretim faaliyetleri, akademik danismanlik, 6lcme
ve degerlendirme, laboratuvar uygulamalari, staj stirecleri, kalite glivencesi ¢alismalari, i¢ ve dis paydas
iliskileri ile programin sirekli iyilestiriimesine yonelik faaliyetleri etkin bir sekilde ylritebilecek
yeterliliktedir. Programda gorev yapan 0Ogretim elemanlari ders yiklerini, akademik danismanlik
gorevlerini, idari sorumluluklarini ve bilimsel faaliyetlerini es zamanli olarak yerine getirmektedir.
Ogretim elemanlarinin uzmanlik alanlar programda yer alan dersleri karsilayacak nitelikte
olup, ihtiya¢c duyulmasi halinde Universitenin ilgili akademik birimlerinden gérevlendirmeler
yapilarak egitim-06gretim faaliyetlerinin kesintisiz ve etkin bir sekilde vyuritiimesi
saglanmaktadir. Bu yapi sayesinde programin egitim amaglari ve program ciktilarinin
gerceklestiriimesine yonelik faaliyetler planlanan sekilde strdirilebilmektedir.

6.1.3 Elektrik Programinda goérev yapan Ogretim elemanlari; elektrik tesisleri, elektrik
makineleri, elektronik, kumanda sistemleri, PLC ve otomasyon, enerji sistemleri, dlgme
teknikleri ve diger temel meslek alanlarinda egitim verebilecek akademik bilgi, mesleki
deneyim ve uygulama yeterliligine sahiptir. Ogretim elemanlarinin uzmanlik alanlari program
o6gretim planinda yer alan dersleri biliylk olciide karsilamakta ve 6grencilerin teorik bilgi ile
uygulama becerilerini birlikte gelistirmelerine katki saglamaktadir.




Programin Ogretim kadrosu, egitim-0gretim faaliyetlerinin yani sira bilimsel arastirmalar,
projeler, sektor is birlikleri ve toplumsal katki faaliyetleriyle de programin gelisimine destek
vermektedir. Ogretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi bilimsel ¢alismalari, yayinlari,
projeleri ve mesleki gelisim faaliyetleri egitim-6gretim slirecine yansitiimakta, bdylece
ogrencilerin glincel teknolojiler ve sektorel gelismeler dogrultusunda egitim almalari
saglanmaktadir.

Programdaki 6gretim elemani sayisi mevcut 6grenci sayisi ve ders yiiki dikkate alindiginda
egitim-0gretim faaliyetlerinin etkin bicimde yiritilmesine olanak saglamaktadir. Bununla
birlikte 6grenci sayisindaki olasi artiglar, yeni uzmanlik alanlarinin programa eklenmesi ve
uygulamali egitim faaliyetlerinin gelistiriimesi dogrultusunda 6gretim elemani sayisinin
artirilmasi programin siirdirlebilir gelisimine katki saglayacaktir.

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
surdiirilmesini, degerlendirilmesini ve gelistiriimesini saglamahdir.

6.2.1 Elektrik Programinda gorev yapan 6gretim elemanlari; egitim durumlari, akademik
uzmanhk alanlari, mesleki deneyimleri, bilimsel c¢alismalari ve uygulama tecribeleri
bakimindan programin egitim-6gretim faaliyetlerini etkin sekilde yiriitebilecek yeterlilige
sahiptir. Ogretim elemanlari, programda yer alan teorik ve uygulamali dersleri yiiriitmenin
yani sira laboratuvar uygulamalari, akademik danismanlik, staj sirecleri, kalite glivencesi
faaliyetleri ve programin sirekli iyilestiriimesine yonelik calismalarda aktif gérev almaktadir.
Programin surdiriilmesi ve gelistiriimesi siirecinde 6gretim elemanlarinin gorisleri dizenli
olarak alinmakta; ders degerlendirme sonuglari, program ciktilari, 6grenci basari analizleri, i¢
ve dis paydas geri bildirimleri ile kalite komisyonu ¢alismalari dogrultusunda 6gretim plani ve
egitim sirecleri gézden gecirilmektedir. Ogretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi bilimsel
yayinlari, arastirma projeleri, kongre katilimlari ve mesleki gelisim faaliyetleri egitim-6gretim
sureclerine yansitilarak programin giincelligi ve niteligi strekli gelistiriimektedir.

Ogretim kadrosu, ogrenci merkezli egitim anlayisini benimseyerek cagdas 6gretim
yontemlerini kullanmakta, teknolojik gelismeleri ders igeriklerine yansitmakta ve kalite
glvencesi sistemi kapsaminda vydritilen sirekli iyilestirme c¢alismalarina aktif katki
saglamaktadir. Bu yonliyle 6gretim kadrosu, programin egitim amacglarina ve program
¢iktilarina ulasiimasini destekleyecek nitelik ve yeterlilige sahiptir.

6.2.2
Tablo.6: Tolga YUCEHAN Ozgecmis
ADI- SOYADI Tolga Yiicehan
UNVANI Dr. Ogr. Uyesi

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans -

Lisans Elektrik / Elektronik Mihendisligi Pamukkale Universitesi 2013
Yiksek lisans Elektrik / Elektronik Mihendisligi Pamukkale Universitesi 2016
Doktora Elektrik / Elektronik Mhendisligi Pamukkale Universitesi 2022
KURUMLA iLGiLi BILGILER

Kuruma ilk atanma tarihi 19/06/2017

Kurumdaki hizmet siresi 9

Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ogretim Gorevlisi Dazkiri Meslek Yiksekokulu 2017
Ogretim Gorevlisi Doktor Dazkiri Meslek Yiksekokulu 2022




Dr. Ogr. Uyesi Dazkir Meslek Yiiksekokulu 2023
Dog. Dr. Dazkiri Meslek Yuksekokulu 2025
DIiGER i$ DENEYimi
Calisilan Kurum /isletme Calisma siresi Pozisyon/Unvan
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Lisans/ Tez Adi .. I
Doktora Bitis Tarihi
2023 Yitksek Lisans FTFN ve INI(.Z tabanli ylizen simiilator devresi tasarimi, benzetimleri 2023
ve deneyleri
PATENTLER /ODULLER
il Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKIi VE BIiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)
Yil Gorev Baglangig tarihi Bitis Tarihi
2019 Midir Yardimcisi 2019 Devam Ediyor
2023 Boliim Bagkani 2023 Devam Ediyor

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Makale Adi: A Lossless Floating Capacitance Multiplier Based on the Single DDCC-, Dergi
Adi: Integration, Yazar(lar): Yiicehan Tolga, Yiice Erkan, Minayi Shahram, Psychalinos Costas, Yil:
2026.

2 Makale Adi: New Full-Wave Rectifiers Based on the Plus-Type Second-Generation Current
Conveyors, Dergi Adi: International Journal of Circuit Theory and Applications, Yazar(lar): Yiicehan
Tolga, Ylce Erkan, Minayi Shahram, Psychalinos Costas, Yil: 2025.

3 Makale Adi: Lossless Grounded Capacitance Multipliers Using Two CFOAs and a Grounded
Capacitor, Dergi Adi: Integration, Yazar(lar): Yiicehan Tolga, Yil: 2025.

4 Makale Adi: A Lossless Simulated Floating Inductor Based on the Second-Generation
Current Conveyors, Dergi Adi: Electrica, Yazar(lar): Yiicehan Tolga, Yiice Erkan, Yil: 2025.

5 Makale Adi: A Single VClI-Based Lossless Grounded Capacitance Multiplier, Dergi Adi: AEU
— International Journal of Electronics and Communications, Yazar(lar): Yicehan Tolga, Yil: 2025.

6 Makale Adi: Design of Class AB EDDCC+ with the Feature of Electronic Tunability, Dergi Adi:
Pamukkale University Journal of Engineering Sciences, Yazar(lar): Unuk Tayfun, Ylicehan Tolga, Yil:
2025.

7 Makale Adi: Two Inverting CFOA-Based Lossless Floating Immittance Simulator, Dergi Adi:
AEU — International Journal of Electronics and Communications, Yazar(lar): Ylicehan Tolga, Yil: 2024.

8 Makale Adi: CClI-Based Lossless Floating Frequency-Dependent Negative Resistor with
Minimum Passive Elements, Dergi Adi: Journal of Circuits, Systems and Computers, Yazar(lar):
Ylicehan Tolga, Yiice Erkan, Dicle Salih Zafer, Yil: 2023.



9 Makale Adi: A Single CClI-Based High-Precision Voltage-Mode Full-Wave Rectifier Suitable
for Low-Level Signals, Dergi Adi: International Journal of Circuit Theory and Applications, Yazar(lar):
Yiicehan Tolga, Yiice Erkan, Minayi Shahram, Yil: 2023.

10 Makale Adi: Lossless Grounded Capacitance Multiplier Based on Two CFOAs, Dergi Adi:
International Scientific and Vocational Studies Journal, Yazar(lar): Yiicehan Tolga, Yil: 2023.

11 Makale Adi: Two DO-CCII Based Lossless Floating Capacitance Multipliers, Dergi Adi:
International Journal of Engineering Research and Development, Yazar(lar): Yiicehan Tolga, Yil: 2023.

12 Makale Adi: CCll-Based Voltage-Mode and Current-Mode High-Order Filters with Gains
and Grounded Passive Elements Only, Dergi Adi: AEU — International Journal of Electronics and
Communications, Yazar(lar): Yiicehan Tolga, Yiice Erkan, Yil: 2022.

13 Makale Adi: CClI-Based Simulated Floating Inductor and Floating Capacitance Multiplier,
Dergi Adi: Analog Integrated Circuits and Signal Processing, Yazar(lar): Yiicehan Tolga, Yiice Erkan, Yil:
2022.

14 Makale Adi: A New Grounded Capacitance Multiplier Using a Single ICFOA and a
Grounded Capacitor, Dergi Adi: IEEE Transactions on Circuits and Systems Il: Express Briefs, Yazar(lar):
Ylicehan Tolga, Yiice Erkan, Yil: 2022.

15 Makale Adi: Implementing Modern Estimation Methods for Long-Term Wind Speed
Estimates in the Province of Sanliurfa in the Southeastern Anatolia Region, Dergi Adi: International
Refereed Journal of Engineering and Science (IRJES), Yazar(lar): Saray Umut, Yiicehan Tolga, Onal
Sadik, Yil: 2017.

16 Makale Adi: Implementing Modern Estimation Methods for Long-Term Wind Speed
Estimates in the Province of Sanliurfa in the Southeastern Anatolia Region, Dergi Adi: Implementing
Modern Estimation Methods for Long-Term Wind Speed Estimates in the Province of Sanlurfa in the
Southeastern Anatolia Region, Yazar(lar): Saray Umut, Yiicehan Tolga, Onal Sadik, Yil: 2017.

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

1. Bildiri Adi: CClI-Based Voltage-Mode First-Order All-Pass Filters with Grounded Passive
Components, Konferans Adi: 2023 46th International Conference on Telecommunications and Signal
Processing (TSP), Yazar(lar): Tolga Yiicehan, Tayfun Unuk, Erkan Yice, Yil: 2023

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Bélimler

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

1. Bildiri Adi: MO-DVCC Tabanlh Kayipsiz Ylizen Kapasite Carpma Devresi, Konferans Adi: VI.
Ulusal Mihendislikte Bilimsel ve Mesleki Calismalari Kongresi, Yazar(lar): Tolga Yiicehan, Yil: 2023



Tablo.7: Kiibra KAYSAL Ozgecmis

ADI- SOYADI Kiibra KAYSAL

UNVANI Ogretim Gorevlisi

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih

On lisans -

Lisans Elektronik Egitimi BOlimu Firat Universitesi 2004-2008
Yiksek lisans Elektrik Egitimi Bolumii Afyon Kocatepe Universitesi 2010-2013
Doktora Elektrik / Elektronik Mhendisligi Afyon Kocatepe Universitesi 2025
KURUMLA iLGiLi BILGILER

Kuruma ilk atanma tarihi 12/10/2009

Kurumdaki hizmet siiresi 17 yil

Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ogretim Gorevlisi Dazkiri Meslek Yiksekokulu 2009

Doktor Ogretim Uyesi Teknoloji Fakiiltesi 2025-Devam ediyor

DIiGER i$ DENEYimi

Calisilan Kurum /isletme Calisma siresi Pozisyon/Unvan

DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans/ Tez Adi

Biti -
Doktora itis Tarihi

PATENTLER /ODULLER
il Patent / Odiil Adi Alan Kurum

UYE OLUNAN MESLEKi VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)

Yil Gorev Baslangig tarihi Bitis Tarihi
2009 Mdadir Yardimcisi 2009 2011
2009 Bolim Baskani 2009 2016

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Makale Adi: Optimization of Printed Circuit Board Drilling Routes using Meta-
heuristic Algorithms. Dergi Adi: Pamukkale University Journal of Engineering Science. Yazar(lar):
Kibra Kaysal, Fatih Onur Hocaoglu, Ahmet Kaysal Yil: 2024

2. Makale Adi: Design and experimental implementation of DC-DC converter based self-
tuning fuzzy Pl controller. Dergi Adi: Journal of the Faculty of Engineering and Architecture of Gazi
University. Yazar(lar): Ahmet Kaysal, Selim Koroglu, Yiiksel Oguz, Kibra Kaysal Yil: 2023

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

1. Bildiri Adi: A Research on The Effect of Class Numbers for An Algorithmical Based
Solar Radiation Class Estimation, Konferans Adi: 8th International Conference on Computational
Mathematics and Engineering Sciences, Yazar(lar): Kiibra KAYSAL, Fatih Onur HOCAOGLU, Yil: 2024



2, Bildiri Adi: Forecasting Seasonal Energy Production with K-Nearest Neighbors
Regression Method, Konferans Adi: 8th International Conference on Computational Mathematics
and Engineering Sciences, Yazar(lar): Abdulkadir Eren, Hayriye Sarisoy, Kiibra KAYSAL Yil: 2024

3. Bildiri Adi: A Preliminary Study for Solar Radiation State Prediction, Konferans Adi:
15th International Istanbul Scientific Research Congress on Life, Engineering, and Applied Sciences on
December, Yazar(lar): Kiibra KAYSAL, Fatih Onur HOCAOGLU, Yil: 2023

4, Bildiri Adi: Toplu Ulasimda Akilli Sistemler, Konferans Adi: 11th International
Vocational Schools Symposium, Yazar(lar): Kiibra KAYSAL, Yasin Arinik, Yil: 2023.

5. Bildiri Adi: Comparison the performance of different optimization methods in
artificial intelligence based electricity production forecasting, Konferans Adi: In 2022 10th
International Conference on Smart Grid, Yazar(lar): Kiibra KAYSAL, Fatih Onur HOCAOGLU, Nihat
OzTURK, Yil: 2022.

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Bélimler

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Makale Adi: Modelling of different mother wavelet transforms with artificial neural
networks for estimation of solar radiation. Dergi Adi: Eskisehir Technical University Journal of Science
and Technology A-Applied Sciences and Engineering. Yazar(lar): Kibra Kaysal, Fatih Onur Hocaoglu,
Yil: 2023.

2. Makale Adi: Hibrit derin 6grenme yéntemi kullanilarak hiperparametre
optimizasyonu ile yenilenebilir elektrik enerjisi tahmini. Dergi Adi: Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Mithendislik Bilimleri Dergisi. Yazar(lar): Kiibra Kaysal, Ahmet Hasim Yurttakal, Fatih
Onur Hocaoglu, Yil: 2023.

3. Makale Adi: Model tabanli bir PV emlator tasarimi ve gergeklestirilmesi. Dergi Adi:
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Miihendislik Bilimleri Dergisi. Yazar(lar): Ardan Hiseyin Eslik,
Enes Yildiz, ibrahim Giines, Kiibra Kaysal, Mehmet Yalvag, Said Mahmut Cinar, Yil: 2023.

4. Makale Adi: Tiirkiye kisa donem elektrik yik talep tahmininde makine 6grenmesi
yontemlerinin karsilastiriimasi. Dergi Adi: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Fen Bilimleri Dergisi.
Yazar(lar): Kibra Kaysal, Emre Akarslan, Fatih Onur Hocaoglu, Yil: 2022.

5. Makale Adi: Pasif Batarya Yonetim Sisteminin ARM Tabanl Mikroislemciler
Kullanilarak Tasarimi ve Deneysel Uygulamasi. Dergi Adi: Gazi University Journal of Science Part C:
Design and Technology. Yazar(lar): Kiibra Kaysal, Fatih Onur Hocaoglu, Ahmet Kaysal, Yil: 2021.

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

1. Bildiri Adi: Yapay Sinir Aglari ile Yiik Talep Tahmini: Tiirkiye Ornegi, Konferans Adi: I.
Ulusal Kocatepe ve Miithendislik Bilimleri Ogrenci Sempozyumu, Yazar(lar): Kiibra KAYSAL, Elif Ezgi
Cay, Yil: 2022.



Tablo.8: Abdil KARAKAN Ozgecmis

ADI- SOYADI Abdil KARAKAN

UNVANI Ogretim Gorevlisi Doktor

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans -

Lisans Elektrik / Elektronik Muhendisligi Akdeniz Universitesi 2015
Yiksek lisans Elektrik / Elektronik Mhendisligi Afyon Kocatepe Universitesi 2015
Doktora Elektrik / Elektronik Muhendisligi Pamukkale Universitesi 2022
KURUMLA iLGiLi BILGILER

Kuruma ilk atanma tarihi 01/10/2010

Kurumdaki hizmet siiresi 16

Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ogretim Gorevlisi Dazkiri Meslek Yuksekokulu 2010

Doktor Ogretim Uyesi Dazkiri Meslek Yiiksekokulu 2025

DIiGER i$ DENEYimi

Calisilan Kurum /isletme Calisma siresi Pozisyon/Unvan

DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans/ Tez Adi

Biti -
Doktora itis Tarihi

PATENTLER /ODULLER

il Patent / Odiil Adi Alan Kurum

UYE OLUNAN MESLEKi VE BiLiMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)

Yil Gorev Baslangig tarihi Bitis Tarihi

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1 Makale Adi: Maximum Power Point Tracking and Efficiency Increase in Photovoltaic
Systems with Particle Swarm Optimization, Dergi Adi: Sirnak University Journal of Sciences,
Yazar(lar): Karakan Abdil, Oguz Yiiksel, Gliveng Nazlican, Yil: 2025.

2 Makale Adi: Detection of Defective Solar Panel Cells in Electroluminescence Images with
Deep Learning, Dergi Adi: Sustainability, Yazar(lar): Karakan Abdil, Yil: 2025.

3 Makale Adi: Real-Time Detection of Traffic Sign with YOLO Algorithms, Dergi Adi: Konya
Journal of Engineering Sciences, Yazar(lar): Karakan Abdil, Yil: 2025.

4 Makale Adi: MPPT Method Supported by Particle Swarm Optimization for Increasing Power
Efficiency in Solar Energy Systems, Dergi Adi: International Scientific and Vocational Studies Journal,
Yazar(lar): Gliveng Nazlican, Karakan Abdil, Oguz Yiiksel, Yil: 2025.



5 Makale Adi: Estimation of Power Outputs of Two Different Photovoltaic Solar Panels with
Different Heuristic Algorithms, Dergi Adi: Journal of Innovative Engineering and Natural Science,
Yazar(lar): Karakan Abdil, Yil: 2025.

6 Makale Adi: Real-Time Detection of Turkish Sign Language Letters and Numbers with Deep
Learning, Dergi Adi: Academic Platform Journal of Engineering and Smart Systems, Yazar(lar):
Karakan Abdil, Oguz Yiiksel, Yil: 2025.

7 Makale Adi: Classroom Lighting and Increasing Efficiency with an Energy System Consisting
of Different Types of Solar Panels, Batteries and the Grid, Dergi Adi: Journal of Innovative Engineering
and Natural Science, Yazar(lar): Karakan Abdil, Kesler Selami, Oguz Yiksel, Yil: 2025.

8 Makale Adi: Real-Time Personal Protective Equipment and Warehouse Safety Detection
with Deep Learning-Based Workplace Camera, Dergi Adi: Adiyaman Universitesi Miihendislik Bilimleri
Dergisi, Yazar(lar): Karakan Abdil, Oguz Yiiksel, Yil: 2024.

9 Makale Adi: Real-Time and Deep Learning-Based Fatigue Detection for Drivers, Dergi Adi:
Mugla Journal of Science and Technology, Yazar(lar): Karakan Abdil, Yil: 2024.

10 Makale Adi: A New Approach to Automatic Detection of Tactile Coating Surfaces with
Deep Learning, Dergi Ad: Bitlis Eren Universitesi Fen Bilimleri Dergisi, Yazar(lar): Karakan Abdil, Yil:
2024.

11 Makale Adi: Potato Beetle Detection with Real-Time and Deep Learning, Dergi Adi:
Processes, Yazar(lar): Karakan Abdil, Yil: 2024.

12 Makale Adi: Predicting Energy Production in Renewable Energy Power Plants Using Deep
Learning, Dergi Adi: Energies, Yazar(lar): Karakan Abdil, Yil: 2024.

13 Makale Adi: Detection of Red, Yellow, and Green Lights in Real-Time Traffic Lights with
YOLO Architecture, Dergi Adi: Celal Bayar Universitesi Fen Bilimleri Dergisi, Yazar(lar): Karakan Abdil,
Yil: 2024.

14 Makale Adi: AlexNet Mimarisi ile Muz Olgunlasma Evrelerinin Siniflandiriimasi, Dergi Adi:
European Journal of Science and Technology, Yazar(lar): Kesler Selami, Karakan Abdil, Oguz Yiiksel,
Yil: 2023.

15 Makale Adi: Increasing Water Efficiency by Using Fuzzy Logic Control in Tomatoes
Seedling Cultivation, Dergi Adi: International Journal of Multidisciplinary Studies and Innovative
Technologies, Yazar(lar): Kesler Selami, Karakan Abdil, Oguz Yiksel, Yil: 2022.

16 Makale Adi: Real-Time Strawberry Plant Classification and Efficiency Increase with Hybrid
System Deep Learning: Microcontroller and Mobile Application, Dergi Adi: Applied Sciences,
Yazar(lar): Kesler Selami, Karakan Abdil, Oguz Yiiksel, Yil: 2022.

17 Makale Adi: The Control of Energy Production System Created from Fuel Cell and
Different Solar Panels via Microcontroller, Dergi Adi: Transactions of the Institute of Measurement
and Control, Yazar(lar): Karakan Abdil, Oguz Yiksel, Uslu Bahtiyar, Yil: 2019.

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler



C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Bélimler

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler



Tablo.9: Kiibra AKTAS Ozgecmis

ADI- SOYADI Kiibra AKTAS

UNVANI Ogretim Gorevlisi

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih

On lisans -

Lisans insaat Mihendisligi Necmettin Erbakan Universitesi 2015-2019
Yiksek lisans insaat Mithendisligi Necmettin Erbakan Universitesi 2019-2022
Doktora insaat Mithendisligi Necmettin Erbakan Universitesi 2022-7
KURUMLA iLGiLi BILGILER

Kuruma ilk atanma tarihi 28.03.2024

Kurumdaki hizmet siiresi 1

Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih

Ogretim Gorevlisi Dazkiri Meslek Yuksekokulu 2024

DIiGER i$ DENEYimi

Calisilan Kurum /isletme Calisma siresi Pozisyon/Unvan

DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans/ Tez Adi . -
Doktora Bitis Tarihi

PATENTLER /ODULLER

il Patent / Odiil Adi Alan Kurum

UYE OLUNAN MESLEKI VE BIiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)

Yil Gorev Baslangig tarihi Bitis Tarihi

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Bélimler

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler:

1. Bildiri Ad: Elyaf istifleme Tiiriine Gore Asimetrik Sandvic Kirislerin Mekanik Test ve
Hasar Sonuglarinin Karsilastiriimasi Konferans Adi: 23. Ulusal Mekanik Kongresi Yazar(lar): Kiibra
Aktas, Emrah Madenci, Lokman Gemi, Sakir Yazman. Yil: 2023



TabloHata! Belgede belirtilen stilde metne rastlanmadi..10: Murat CIKLA Ozgecmis

ADI- SOYADI Ozge SONMEZLER DURAN
UNVANI Ogr. Gor. Dr.
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans
Fen Edebiyat Fakiiltesi/ Tiirk Dili L o
Lisans en Edebiyat Fakiiltesi/ Turk Dili ve |\ 2 (NIVERSITES] 2011-2014
Edebiyati Bolimi
Sosyal Bilimler Enstittisti/ Ttrk Dili .
) ANKARA HACI BAYRAM VELI
Yiksek lisans ve Edebiyati Ana bilim Dali / YENI . . C 2018-2022
o : UNIVERSITESI
TURK EDEBIYATI
| Bilimler Enstitist/ Turk Dili .
Sosyal Bilimler Enstitlist/ TUrk Dili |\ 12 A Liac) BAYRAM VELI
Doktora ve Edebiyati Ana bilim Dali / YENI L L 2022-?
o : UNIVERSITESI
TURK EDEBIYATI
KURUMLA iLGilLi BiLGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 2022
Kurumdaki hizmet siiresi 4
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ogretim Gorevlisi Rektdrliik 2022
DIiGER i$ DENEYimi
Calisilan Kurum /isletme Calisma siresi Pozisyon/Unvan
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Li: Tez Ad
1 tiksek Lisans/ ez Adi Bitis Tarihi
Doktora
PATENTLER /ODULLER
il Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)
Yil Gorev Baslangig tarihi Bitig Tarihi
SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR
A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
1. Makale Adi: Ahmet Hamdi Tanpinar ve Sinizm, Dergi Adi: nkara Universitesi Dil ve

Tarih Cografya Fakdltesi Tiirk Dili ve Edebiyati Boliumi Tirkoloji Dergisi , Yazar(lar): Murat CIKLA, Yil:
2020

2. Makale Adi: Erhan Bener’in Kedi ve Oliim’iine Fatalist ve Psikanalitik Bir Yaklasim
ve Romandaki Oliim Duygusunun Resimsel Okunmasi, Dergi Adi: Folklor Akademi Dergisi,
Yazar(lar): Murat CIKLA, Yil: 2019

3. Makale Adi: Selim ileri’nin Kaleminden Cahide Sonku ve Esyaya Atfedilen Deger,
Dergi Adi: Hacettepe Universitesi Turkiyat Arastirmalari HUTAD, Yazar(lar): Murat CIKLA, Yil: 2019

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler



C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Bélimler

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler



Tablo.11: Giilden YUREKTURK Ozgecmis

ADI- SOYADI Giilden YUREKTURK

UNVANI Ogretim Gorevlisi

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih

On lisans - - B

Lisans Tarih Suleyman Demirel 2003
Universitesi

Yiksek lisans Tarih %ul_eym:fm D_emlrel 2006
Universitesi

Doktora Tarih ,ﬁfy_on K_oca_tepe Devam ediyor
Universitesi

KURUMLA iLGiLi BiLGILER

Kuruma ilk atanma tarihi 13.10.2009

Kurumdaki hizmet stiresi 15

Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih

Okutman Atatirk ilkeleri Ve ink.T.BIm.Bsk. 2009-2018

Ogretim Gorevlisi Atatirk ilkeleri Ve ink.T.BIm.Bsk. 2018-

Mudir Yardimeis Atatirk ilk.ink.T.Ar.Uyg.Merkezi 2021-

DIGER i$ DENEYiMi

Calisilan Kurum /isletme Calisma siresi Pozisyon/Unvan

Sinav Dergisi Dershaneleri 3vil Tarih Ogretmeni

DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans/ Tez Adi Bitis Tarihi

Doktora

PATENTLER /ODULLER

il Patent / Odiil Adi Alan Kurum

UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi Uye olunanyil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)

Yil Gorev Baslangig tarihi Bitig Tarihi

2021 Atatiirk ilk.ink.T.Ar.Uyg.Merkezi Midiir Yardimaisi 2021 Devam ediyor

SON BES YILDAKi BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

1. Bildiri Adi: Baskomutan Meydan Muharebesi’nden izmir’in Kurtulusu’na Telgraf
Muhaberati, Konferans Adi: Uluslararasi 100.Yilinda Blyik Taarruz ve Baskomutan Meydan
Muharebesi Sempozyumu, Yazar(lar): Giilden YUREKTURK, Yil: 2022

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Bélimler

1. Kitap / Boliim Adi: 100. Yilinda Biyuk Taarruz ve Baskomutan Meydan Muharebesi /
Baskomutan Meydan Muharebesi’nden izmir’in Kurtulusuna; Telgraf Muhaberati Uzerine Bir



Degerlendirme (30 Agustos 1922-9 Eylil 1922), Kitap Editérii: Giirsoy SAHIN, Yayinevi: Afyon
Kocatepe Universitesi Yayinlari, Yazar(lar): Gilden YUREKTURK, Yil: 2023

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

6.3-Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahdir.

6.3.1 Elektrik Programinda gorev yapan 6gretim lyelerinin atama ve ylikseltme islemleri, 2547
sayilh Yiksekogretim Kanunu, ilgili yénetmelikler ve Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim
Uyeligine Atanma ve Yiikseltilme Kriterleri dogrultusunda gerceklestiriimektedir. Atama ve
ylkseltme silireclerinde adaylarin akademik yeterlilikleri, bilimsel yayinlari, arastirma ve proje
calismalari, egitim-6gretim faaliyetleri, mesleki deneyimleri, danismanliklari, idari gérevleri ve
topluma katki faaliyetleri dikkate alinmaktadir.

Universite tarafindan belirlenen objektif ve seffaf kriterler dogrultusunda yiiritilen bu
slirecler, programin egitim-6gretim kalitesini artirmayi, akademik kadronun sirekli gelisimini
desteklemeyi ve programin egitim amaclar ile program ciktilarinin etkin bicimde
gerceklestiriimesini glivence altina almayi hedeflemektedir. Ayrica 6gretim Uyelerinin ulusal
ve uluslararasi bilimsel faaliyetlere katilimi, arastirma projelerinde gorev almalari ve mesleki
gelisimlerini sirdirmeleri tesvik edilerek akademik niteligin sirdirilebilirligi saglanmaktadir.



7-ALTYAPI

7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ciktilarina
ulasmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

7.1.1 Elektrik Programi egitim-6gretim faaliyetleri, Dazkiri Meslek Yiksekokulunda bulunan
derslikler, laboratuvarlar, konferans salonu ve diger ortak kullanim alanlarinda
yurutilmektedir. Programin teorik dersleri, farkli biuyukliklerde ve 6grenci kapasitesine sahip
modern dersliklerde gergeklestirilmektedir. Tablo 7.1'de gorildigi Gzere program tarafindan
kullanilan dersliklerin kapasitesi 27 ile 90 6grenci arasinda degismekte olup, mevcut 6grenci
sayisini karsilayacak diizeydedir. Derslikler projeksiyon cihazi, bilgisayar, internet erisimi ve
temel egitim donanimlari ile desteklenerek 6grenmeye uygun bir egitim ortami sunmaktadir.
Programin uygulamali dersleri ise Elektrik Laboratuvari, Elektronik Laboratuvari, PLC ve
Otomasyon Laboratuvari ile Bilgisayar Laboratuvarinda yuratilmektedir. Laboratuvarlarda
bulunan deney setleri, 6lci aletleri, PLC egitim setleri, elektrik makineleri ve elektronik
uygulama ekipmanlari sayesinde 6grenciler teorik bilgilerini uygulamaya dontstlirme imkani
bulmaktadir. Boylece program egitim amaclari ve program ciktilarinda yer alan uygulama
becerileri etkin bicimde kazandirilmaktadir.

Avyrica 6grenciler, konferans salonu, bilgisayar laboratuvarlari, tiniversite kiitiiphanesi ve ortak
kullanim alanlarindan da yararlanabilmektedir. Bu altyapi; seminerler, teknik egitimler, kariyer
etkinlikleri ve bilimsel toplantilar icin uygun 6grenme ortami saglamaktadir.

Derslik ve laboratuvarlarin yeterliligi, 6grenci memnuniyet anketleri, 6gretim elemani
gorusleri ve i¢-dis paydas geri bildirimleri dogrultusunda diizenli olarak degerlendirilmekte;
ihtivac duyulan donanim giincellemeleri ve bakim c¢alismalari gerceklestirilerek egitim
altyapisinin siirekli gelistirilmesi saglanmaktadir.

Tablo 7. 1 Program Tarafindan Kullanilan Siniflar

Bulundugu Kat Mekan Adi (Derslik) BuyuklGga (m?2) Sira Sayisi Ogrenci Kapasitesi
Zemin 0S-Z-1001 (Konferans Salonu) 89,19 90 90
1. Kat Derslik 101 52,87 21 42
1. Kat Derslik 102 54,45 22 44
1. Kat Derslik 103 62,10 25 50
1. Kat Derslik 104 62,10 24 48
2.Kat Derslik 201 52,87 27 27
2.Kat Derslik 202 54,45 24 48
2.Kat Derslik 203 63,25 25 50
2.Kat Derslik 204 62,10 23 46
2.Kat Derslik 205 71,55 25 50

7.1.2 Elektrik Programinda uygulamali egitimin etkin bir sekilde yiritilebilmesi amaciyla
Elektrik Laboratuvari ve Bilgisayar Laboratuvari aktif olarak kullanilmaktadir. Laboratuvarlar,
program oOgretim planinda yer alan uygulamali derslerin yiritilmesi ve 6grencilerin teorik
bilgilerini uygulamaya doénistlirmeleri icin gerekli teknik altyapiya sahiptir.

Elektrik Laboratuvarinda elektrik devreleri, elektrik makineleri, elektrik 6lgmeleri, kumanda
sistemleri, elektronik uygulamalar ve PLC tabanli deneyler gerceklestirilmektedir.
Laboratuvarda bulunan deney setleri, dlcl aletleri, glic kaynaklari, motorlar, transformatorler,
PLC egitim setleri ve cesitli elektrik-elektronik ekipmanlari sayesinde 6grenciler mesleki
uygulama becerilerini gelistirmektedir.



Bilgisayar Laboratuvarinda ise bilgisayar destekli teknik ¢izim, otomasyon yazilimlari, PLC
programlama, similasyon wuygulamalari ve mesleki yazilimlarin kullanildigi dersler
ylritilmektedir. Laboratuvar, 6grencilerin glincel yazilim teknolojilerini kullanma becerilerini
gelistirmelerine ve uygulamali calismalar yapmalarina olanak saglamaktadir.
Laboratuvarlarda gerceklestirilen uygulamalar; laboratuvar féyleri, uygulama raporlari, proje
¢alismalari, uygulamali sinavlar ve teknik 6devler araciligiyla degerlendirilmektedir. Boylece
Ogrencilerin program giktilarinda yer alan uygulama, analiz, problem ¢ézme ve teknolojiyi
etkin kullanma becerileri dogrudan desteklenmektedir.

Tablo 7.2'de gorildigu uzere Elektrik Laboratuvari 31,22 m? alana ve 60 6grenci, Bilgisayar
Laboratuvari ise 71,28 m? alana ve 30 o6grenci kapasitesine sahiptir. Bu laboratuvarlar
programin mevcut Ogrenci sayisini karsilayabilecek kapasitede olup, egitim-06gretim
faaliyetlerinin etkin sekilde yiritiilmesine katki saglamaktadir.

Tablo 7.2 Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar

BUyUklGgi Sira/Masa Ogrenci
Bulundugu Kat Laboratuvar No Mekanin Adi (Derslik/Lab) Hyukiugu ira/ & . I .
(m?) Sayisi Kapasitesi
Bodrum EL-B-6 Elektrik Lab. 31,22 10 60
1. Kat EL-K1-2 Bilgisayar Lab. 71,28 30 30

7.2-Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-6gretim lyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmahdir.

7.2.1 Dazkiri Meslek Yiksekokulunda ogrencilerin akademik gelisimlerinin yaninda sosyal,
kiltirel ve mesleki gelisimlerini destekleyen cesitli fiziki ve sosyal altyapilar bulunmaktadir.
Ogrenciler konferans salonunda diizenlenen seminer, konferans, kariyer giinleri ve teknik
egitimlere katilabilmekte; bilgisayar laboratuvari ve kitliiphaneden ders disi bireysel ¢alisma
amaciyla yararlanabilmektedir.

Universite biinyesinde faaliyet gésteren 6grenci topluluklar, sportif faaliyetler, kiiltirel
etkinlikler, teknik geziler, sosyal sorumluluk projeleri ve kariyer etkinlikleri 6grencilerin kisisel
gelisimlerine katki saglamaktadir. Ayrica sektor temsilcileri ile gergeklestirilen soylesiler ve
teknik geziler sayesinde 6grencilerin mesleki gelisimleri desteklenmekte, is diinyasi ile iletisim
kurmalari tesvik edilmektedir.

Bu faaliyetler, 6grencilerin iletisim becerilerinin gelismesine, ekip c¢alismasina uyum
saglamalarina, sosyal sorumluluk bilinci kazanmalarina ve mesleki farkindalklarinin
artirilmasina katki saglamaktadir.

7.2.2 Elektrik Programinda goérev yapan 6gretim elemanlarina egitim-0gretim, arastirma,
akademik danismanlik ve idari faaliyetlerini etkin sekilde yiritebilmeleri icin uygun calisma
ofisleri tahsis edilmistir. Ofislerde bilgisayar, internet erisimi, yazici, temel biiro donanimlari
ve Ogrencilerle bireysel goriismeler vyapilmasina imkan saglayan c¢alisma ortami
bulunmaktadir.

idari ve destek personeli de gorevlerini etkin sekilde yerine getirebilecekleri uygun calisma
alanlarinda hizmet vermektedir. Ogretim elemanlari ile idari personel arasinda koordinasyonu
destekleyen calisma ortami sayesinde egitim-0gretim sirecleri, 6grenci danismanligl, staj
islemleri ve kalite glivencesi faaliyetleri etkin bir sekilde yuritilmektedir.



Mevcut ofis altyapisi, 6gretim elemanlarinin bilimsel galigmalarini, 6grencilerle akademik
danismanlik gorliismelerini ve programin egitim-6gretim faaliyetlerini slirdiirebilmeleri icin
yeterli fiziki kosullari saglamaktadir. Programin ihtiyaclari dogrultusunda ofis donanimlari ve
bilisim altyapisi diizenli olarak glincellenmektedir.

7.3-Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklan saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢calismalari icin
yeterli diizeyde olmalidir.

7.3.1 Elektrik Programi 6grencilerine mesleki uygulamalarda kullanilan ¢agdas ara¢ ve
teknolojileri kullanabilmeleri amaciyla ¢esitli egitim olanaklan sunulmaktadir. Program
kapsaminda Elektrik Laboratuvari ve Bilgisayar Laboratuvarinda gergeklestirilen uygulamal
derslerde elektrik olct aletleri, glic kaynaklari, PLC egitim setleri, elektrik makineleri,
elektronik deney setleri ve bilgisayar destekli mesleki yazilimlar kullanilmaktadir.

Ogrenciler laboratuvar uygulamalari, proje calismalari, teknik geziler ve zorunlu staj araciligiyla
bu araclari gercek uygulama ortamlarinda kullanma deneyimi kazanmaktadir. Ayrica internet
tabanli egitim platformlari, elektronik kaynaklar ve (niversitenin uzaktan egitim sistemi
sayesinde oOgrencilerin bilgiye erisimleri desteklenmekte ve dijital 6grenme becerileri
gelistirilmektedir.

7.3.2 Elektrik Programinda oOgrenciler ve 6gretim elemanlari, egitim-6gretim faaliyetlerini
destekleyen bilgisayar ve enformatik altyapisindan etkin bicimde yararlanmaktadir. Bilgisayar
Laboratuvarinda internet baglantili bilgisayarlar ile mesleki derslerde kullanilan yazilimlar
ogrencilerin kullanimina sunulmaktadir. Bunun yaninda 6gretim elemanlarinin ofislerinde
bilgisayar, internet erisimi ve gerekli bilisim altyapisi bulunmaktadir.

Universite genelinde kablosuz internet agi, uzaktan egitim sistemi, elektronik kiitiiphane
hizmetleri, akademik veri tabanlari ve Bologna Bilgi Sistemi 6grenci ve 6gretim elemanlarinin
kullanimina agiktir. Bu altyapi sayesinde ders materyallerine erisim, ¢evrim ici egitim
faaliyetleri, bilimsel arastirmalar ve akademik ¢alismalar etkin bir sekilde yiritilebilmektedir.
Mevcut bilgisayar ve enformatik altyapisi programin egitim amaclari ve program ciktilarini
destekleyecek diizeyde yeterli olup, teknolojik gelismeler ve kullanici ihtiyaglari dogrultusunda
dizenli olarak glincellenmektedir.

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program giktilarina
ulasmak igin yeterli diizeyde olmalidir.

7.4.1 Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini Olgit 7.4
kapsaminda irdeleyiniz.



Tablo 7.3 Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar

KUTUPHANE BILGi KAYNAKLARI (BASILI) :

Basili Yayinlar Adet
Basili Sureli Yayinlar (Dergiler) Cesit
Dazkiri Meslek Yiiksekokulu Tezler Adet
Kuttphanesi Kitap Disi Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) Adet
Nadir Eserler (Matbu) Adet
Nadir Eserler (El Yazmasi) Adet
Basili Yayinlar Adet
Basili Sureli Yayinlar (Dergiler) Cesit
" Tezler Adet
Merkez Kitiiphane - -
Kitap Disi Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) Adet
Nadir Eserler (Matbu) Adet
Nadir Eserler (El Yazmasi) Adet
islami ilimler Fakiiltesi (Sube) Basili Yayinlar Adet
TOPLAM
KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :
E-kitap (abone + satin) Adet
Merkez Kitiiphane E-dergi (abone) Adet
E-tez (abone) Adet
TOPLAM

Tablo 7.4 Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari

VERITABANLARI
AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve Uygulama
. Nature Journals
Merkezi)
Bmj Journals Ovid - LWW
Cab Abstract (ULAKBIM) ProQuest Dissertations & Theses
EBSCO e - Books Sage
EBSCO (EKUAL) Veritabanlari ScienceDirect
Elsevier e - Book Scopus

Emerald e - Journals Premier

Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini

Grammarly Premium Aboneligi

Springer Link

IEEE Xplore Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)
IEEE MIT e - Books Library Turnitin

IG| Global VETIS

IThenticate Wiley Online Library

idealonline Elektronik Veritabani

Wiley E-Book Library

JSTOR Archive Journal Content

World eBook Library

Legal Online Veri Tabani

WoS - Web of Science

Mendeley

DENEME VERITABANLARI

CABI Vetmed Resource Veri Tabani Deneme Erigimi

Education Source Deneme Erigimi

Engineering Source Deneme Erigimi

Humanities Source Ultimate Deneme Erigimi

Rosetta Stone Library Solution Veritabani Deneme Erigimi

7.5-Ogretim ortaminda ve &grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler i¢in altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.

7.5.1 Elektrik Programinda derslikler ve laboratuvarlar, 6grencilerin glvenli bir ortamda egitim

almalarini saglayacak sekilde diizenlenmistir. Ozellikle Elektrik Laboratuvarinda elektrik enerijisi ile
calisiilmasi nedeniyle is saghgi ve glivenligi kurallarina uygun uygulamalar titizlikle uygulanmaktadir.
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Laboratuvarlarda 6gretim elemanlarinin gozetiminde uygulama yapilmakta; O6grenciler
uygulama  Oncesinde laboratuvar kurallari ve glivenlik 6nlemleri  hakkinda
bilgilendirilmektedir. Elektrik deneyleri sirasinda uygun deney setleri kullaniimakta, cihazlarin
periyodik bakim ve kontrolleri yapilmakta, acil durumlarda kullanilmak (izere yangin sondiirme
tupleri, acil ¢cikis yonlendirmeleri ve ilk yardim ekipmanlari hazir bulundurulmaktadir. Elektrik
tesisati ve laboratuvar ekipmanlarinin giivenligi diizenli olarak kontrol edilmekte, olusabilecek
risklerin dnlenmesine yonelik gerekli tedbirler alinmaktadir.

Ayrica laboratuvarlarda calisma sirasinda kisisel glivenlik kurallarina uyulmasi saglanmakta,
ogrencilerin cihazlari dogru ve givenli sekilde kullanmalari 6gretim elemanlari tarafindan
surekli denetlenmektedir. Béylece 6grenciler hem giivenli galisma aliskanligi kazanmakta hem
de mesleki yasamlarinda uygulayacaklari is saghgi ve glvenligi kiltlriini edinmektedir.

7.5.2 Dazkiri Meslek Yuksekokulunda engelli bireylerin egitim-6gretim faaliyetlerine etkin
katihmini saglamak amaciyla erisilebilirlik ilkeleri dogrultusunda cesitli dizenlemeler
yapilmistir. Yerleskede engelli 6grencilerin bina girislerine ve ortak kullanim alanlarina
erisimini kolaylastiran engelli rampalari, uygun yiriyds yollari ve engelli kullanimina uygun
tuvaletler bulunmaktadir. Gerektiginde derslik ve sinav ortamlarinda 6grencilerin ihtiyaglarina
yonelik dizenlemeler yapilmakta, egitim slireclerinde firsat esitligi gozetilmektedir.
Universitenin Engelli Ogrenci Birimi ile koordineli olarak, engelli 6grencilerin akademik, sosyal
ve fiziksel ihtiyaclarinin karsilanmasina yonelik calismalar yiratiilmektedir. Ayrica 6gretim
elemanlar tarafindan ders materyalleri ve 6lgme-degerlendirme sireclerinde erisilebilirlik
ilkeleri dikkate alinarak gerekli destek saglanmaktadir.

Mevcut altyapi ve destek hizmetleri dizenli olarak gozden gecirilmekte, engelli 6grencilerden
alinan geri bildirimler dogrultusunda gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.



8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapic liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

8.1.1. Programin butgesinin olusturulma siirecini ve bu slrece kurumun (fakdlte, Gniversite,
mitevelli heyet vb.) sagladigl destegi ve bu destegin strdirilebilirligini anlatiniz. Programa
saglanan parasal destegin kaynaklarini acgiklayiniz. Programi yliriiten bolim icin Tablo 8.1%i
doldurunuz.

Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar

Mali Yil
- . Basvurunun .
Harcama kalemi Onceki yll (2024 yapl]dlgl yll (2025 Sanakl yll
Gergeklesen) N (Biitgelenen)
(TL) Biitgelenen) (TL)
(Th)
Ucretler' (01 -02) 9.187.000,00 9.640.000,00 12.857.000,00
Yolluklar 35.654,00 34.086,01 31.900,00
. 2.703,00 500,00 0,00
Hizmet alimlar
I . 102.568,00 68.004,00 54.000,00
Tiiketim mallar1 ve malzemeleri alimlart
. . 43.715,00 6.996,00 5.000,00
Bakim ve onarim giderleri
Yatirim harcamalart
Déner Sermaye gelirleri?
Oprenci harglarmdan diisen pay’
Diger*

1Ogretim elemanlarinin ek ders, déner sermaye vs. déhil tiim gelirlerini belirtiniz.
2Déner sermaye gelirlerinden program kullanimi icin ayrilan miktari belirtiniz.
3Ogrenci harglar fonundan program kullanimi icin ayrilan miktari yaziniz.
“Miktar ve kaynak belirtiniz.

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmahdir.

8.2.1 Elektrik Programinin 6gretim elemani ihtiyaci, Afyon Kocatepe Universitesi biitce
olanaklari ve ilgili mevzuat cercevesinde karsilanmaktadir. Ogretim elemanlarinin 6zliik
haklari, ¢alisma ortamlari, akademik yikselme olanaklari ve bilimsel faaliyetlere katilim
imkanlari nitelikli akademik personelin programa kazandirilmasini ve kurumda uzun siire
gorev yapmasini desteklemektedir.

Universite tarafindan saglanan egitim, arastirma ve altyapi olanaklari ile laboratuvar ve bilisim
altyapisina yapilan yatirimlar 6gretim elemanlarinin ¢alismalarini desteklemektedir. Mevcut
bltce olanaklari programin egitim-6gretim faaliyetlerinin strdirilebilir sekilde ylritilmesine
katki saglamakla birlikte, bilimsel arastirma projeleri, laboratuvar altyapisi ve uluslararasi
akademik faaliyetler icin ayrilan kaynaklarin artirilmasi programin gelisimine olumlu katki
saglayacaktir.



8.2.2 Elektrik Programinda gorev yapan 0Ogretim elemanlarinin akademik gelisimlerini
desteklemek amaciyla Afyon Kocatepe Universitesi tarafindan bilimsel arastirma projeleri
(BAP), kongre, sempozyum, c¢alistay, egitim programlari ve hizmet ici egitim faaliyetlerine
katilim imkanlari saglanmaktadir. Ayrica 6gretim elemanlari, ulusal ve uluslararasi arastirma
projeleri ile gesitli dis kaynakl fonlardan yararlanabilmektedir.

Ogretim elemanlarinin bilimsel yayin retmeleri, arastirma projelerinde gérev almalari ve
akademik etkinliklere katilmalari tesvik edilmekte; bu faaliyetler programin egitim kalitesine
dogrudan katki saglamaktadir. Mevcut mali destekler akademik faaliyetlerin yurutilmesi
acisindan yeterli olmakla birlikte, 6zellikle uluslararasi kongre katilimlari, arastirma projeleri
ve laboratuvar altyapisinin gelistirilmesine yonelik desteklerin artirilmasi programin akademik
gelisimine katki saglayacaktir.

8.3-Program icin gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

8.3.1 Elektrik Programinin egitim-0gretim faaliyetlerinde kullanilan derslik, laboratuvar ve
bilgisayar altyapisinin temini, bakim ve isletme giderleri Afyon Kocatepe Universitesi biitcesi
ile Dazkiri Meslek Yiiksekokulu tarafindan karsilanmaktadir. Laboratuvar cihazlarinin bakim ve
onarimlari, bilgisayar altyapisinin giincellenmesi, egitim araclarinin yenilenmesi ve sarf
malzemelerinin temini belirlenen ihtiyaclar dogrultusunda gerceklestiriimektedir.

Programin altyapi ihtiyaclar 6gretim elemanlarinin gorisleri, laboratuvar kullanim raporlari,
ogrenci geri bildirimleri ve egitim-6gretim faaliyetlerinden elde edilen veriler dogrultusunda
degerlendirilmektedir. Belirlenen ihtiyaclar ilgili birimlere iletiimekte ve bitce imkanlarn
cercevesinde karsilanmaktadir. Mevcut mali  kaynaklar programin egitim-0gretim
faaliyetlerinin strdirilebilir sekilde yurutilmesine olanak saglamakta olup, oOzellikle
laboratuvar cihazlarinin modernizasyonu, 6lgme ekipmanlarinin giincellenmesi ve yeni egitim
teknolojilerinin kazandirilmasina yonelik bitge olanaklarinin artirilmasi programin gelisimine
onemli katki saglayacaktir.

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program cgiktilarini saglamaya destek verecek sayi ve
nitelikte olmalidir.

8.4.1 Elektrik Programina destek veren idari ve teknik personel, egitim-6gretim faaliyetlerinin etkin ve
diizenli sekilde yiritilmesine katki saglamaktadir. Ogrenci isleri, yazi isleri, bilgi islem, personel isleri,
mali isler ve destek hizmetlerinde gorev yapan idari personel, 6grencilerin akademik siireclerinin
ylriatilmesi ve 6gretim elemanlarinin idari faaliyetlerinin desteklenmesi konusunda gerekli hizmetleri
sunmaktadir.

Programin laboratuvar altyapisinin isletilmesi, egitim ortamlarinin hazirlanmasi, bilgisayar ve
teknik ekipmanlarin bakim ve isletme siirecleri ise ilgili teknik personel ve lniversitenin teknik
destek birimleri tarafindan yiritiilmektedir. Gerektiginde Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig
ile Bilgi islem Daire Baskanligindan teknik destek alinarak laboratuvar ve bilisim altyapisinin
strekliligi saglanmaktadir.



Mevcut idari ve teknik personel sayisi, programin mevcut 6grenci sayisi ve egitim-6gretim
faaliyetleri dikkate alindiginda temel hizmetlerin yiritilmesi agisindan yeterli diizeydedir.
Bununla birlikte laboratuvar uygulamalarinin ¢esitlenmesi ve 6grenci sayisindaki olasi artislar
dogrultusunda teknik personel sayisinin artiriilmasi ve teknik destek hizmetlerinin
glglendirilmesi programin gelisimine katki saglayacaktir.



9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger
alt birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program giktilarinin
gerceklestiriimesini ve egitim amaglarina ulasilmasini  destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.

9.1.1 Programin, boliim, fakiilte ve {niversite Ust yoOnetimiyle yoOnetimsel iliskisini
organizasyon semasi da kullanarak aciklayiniz. Fakilte dekaninin ve dekan yardimcilarinin ve
fakiltenin Universite icerisindeki yerini gosteren bir organizasyon semasi hazirlayiniz ve
semay! Organizasyon Semasi olarak adlandiriniz. Semada fakiltenin bagh oldugu kisilerin
unvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu rektor yardimcisi, dekan gibi).

Tablo 9.1 Universite Organizasyon Semasi
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Tablo Hata! Belgede belirtilen stilde metne rastlanmadi..12: Dazkirt Meslek Yiiksekokulu
Organizasyon Semast

T.C.
AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI
DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU
ORGANIZASYON SEMASI

MUDUR
MYO YUKSEKOKUL KURULU MYO YONETIM KURULU

MUDUR YARDIMCISI MUDUR YARDIMCISI
BOLUM BASKANLIKLARI MESLEK YUKSEKOKUL SEKRETERT

ELEKTRIK VE ENERJI Elektrik Programi Ogrenci / Not Isleri

Insaat Teknolojisi Programi Tahakkuk / Ozliik

FINANS-BANKACILIK
VE SIGORTACILIK

Maliye Programi Ayniyat / Satin Alma

Giivenlik Gorevlileri

Yardimci Hizmetler




10-PROGRAMA 0zGU OLCUTLER
10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

10.1.1 Elektrik Programinda programa 06zgi olcltler asagidaki yeterlilikler dogrultusunda
gerceklestiriimektedir:

o Elektrik devreleri, elektrik makineleri, elektronik, enerji sistemleri, elektrik tesisleri ve
otomasyon alanlarina iligkin temel kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilme
becerisi.

o Elektrik tesisatlarinin kurulumu, isletilmesi, bakim ve ariza giderme islemlerini glivenli
ve standartlara uygun sekilde gerceklestirebilme becerisi.

o Elektrik 6lgme cihazlarini, test ekipmanlarini, PLC sistemlerini ve diger mesleki araglari
etkin sekilde kullanabilme becerisi.

e Elektrik alaninda karsilagilan teknik problemlere uygun ¢6zim ydntemlerini
uygulayabilme becerisi.

o s saglig ve giivenligi, cevre koruma, enerji verimliligi, kalite ydnetimi ve meslek etigi
ilkelerine uygun calisma aliskanligi kazanma.

e Bilgisayar destekli yazilimlar ve giincel teknolojileri kullanarak mesleki uygulamalar
gerceklestirebilme becerisi.

e Mesleki uygulama ve zorunlu staj yoluyla gercek is ortaminda calisma deneyimi
kazanabilme.

Bu olcgutlerin saglanma diizeyi; teorik dersler, laboratuvar uygulamalari, uygulamali sinavlar,
proje ve odev calismalari, teknik raporlar, sunumlar ve zorunlu staj degerlendirmeleri
aracithgiyla dogrudan olcilmektedir. Ayrica ders 6grenme ciktilari ile program ciktilar
iliskilendirilerek her bir program ciktisinin gerceklesme diizeyi analiz edilmekte, elde edilen
sonuglar Program Kalite Komisyonu ve Bo6lim Kurulu tarafindan degerlendirilerek gerekli
iyilestirme ¢alismalari yapilmaktadir.

SONUC

Elektrik Programi, egitim-0gretim faaliyetlerini 6grenci merkezli egitim anlayisi ve kalite
glivencesi ilkeleri dogrultusunda ylritmektedir. Program egitim amaclar, program ciktilari,
o0gretim plani, akademik kadro, fiziki altyapi, laboratuvar olanaklari, 6lcme ve degerlendirme
sistemi ile stirekli iyilestirme calismalari dizenli olarak izlenmekte ve gelistirilmektedir.

i¢ ve dis paydaslardan elde edilen geri bildirimler, 6grenci basari analizleri, program ¢iktilarinin
degerlendirilmesi ve kalite komisyonu c¢alismalari dogrultusunda egitim siregleri sirekli
gozden gecirilmekte; elde edilen sonuglar dogrultusunda gerekli iyilestirmeler
gerceklestiriimektedir. Programin teorik ve uygulamali egitim yapisi, laboratuvar imkanlari ve
zorunlu staj uygulamalari sayesinde Ogrencilerin mesleki bilgi, beceri ve vyetkinlikleri
gelistirilmekte; mezunlarin kamu ve 6zel sektorde nitelikli teknik eleman olarak istihdam
edilmeleri hedeflenmektedir.

Elektrik Programi, degisen teknoloji ve sektér ihtiyaglarini yakindan takip ederek egitim-
ogretim faaliyetlerini siirekli gelistirmeyi, paydas beklentilerini karsilamayi ve kalite glivencesi
sistemini etkin bicimde sirdirmeyi temel hedef olarak benimsemektedir. Bu dogrultuda
programin glcll yonlerinin korunmasi ve gelisime acik alanlarin strekli iyilestirilmesi amaciyla
kalite odakli galhismalar kararhlikla stirdirtlecektir.



