DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU 2025 YILI BIRIM HEDEFLERI VE GERCEKLESME SONUCLARI

HEDEF ILGILI
STRATEJIK 2025 YILI BIRIM HEDEFLERI ACIKLAMA
NO
HEDEF
1 Hi1 2025 yili igerisinde Elektrik programinin egitim niteliklerini arttirmak amaci ile bir adet
T Elektronik Laboratuvar1 kurulmasi ve bu laboratuvara en az 2 adet cihaz alimi
) H12 Dazkirt Meslek Yiiksekokulu akademisyenlerinin Egitsel performans dlgegi sonuglarimin | 2025 yili icin akademik personellerin egitsel performans 6l¢egi sonuclarinin
o ortalamasinin en az 3.5 olmasi ortalamasi 4.91 olarak hesaplanmustir.
3 H14 2025 yili igerisinde 6grencilerin mesleki gelisim ve kariyerlerine yonelik en az 1 adet egitsel
T etkinlik yapilmasi
4 Hol 2025 yil1 igerisinde akademik personelimizin yaymladigi Web of Science yaym sayisimin | Akademik personellerimizin 2025 yili igerisinde toplam yayinladigi (basilmis)
o akademik personel basina 0.7 olmasim saglamak yayin say1st 7 olup, akademik personel basina 1.4 ortalama saglanmistir.
2025 il igerisinde akad?mlk personelimizin ..Web of Science atif sayisinin (akademik Akademik personellerimizin 2025 yili igerisinde toplam aldig1 atif sayis1 37 olup,
5 H.2.1. personelin kendisine yaptigi atiflar hari¢ olmak iizere) akademik personel bagima 5 olmasini . 5
saglamak akademik personel basina 7.4 ortalama saglanmistir.
6 H3.2 Mezun olanlarin ayn: donemde Mezun Bilgi Sistemine kaydedilme oraninin en az %70
T olmast
Akademik personel memnuniyet diizeyinin en az %75 ve idari personel memnuniyet
7 H.3.3. W .
diizeyinin en az %75 olmasini saglamak
L g i .| 2025 yili igerisinde okulumuzda 2 adet toplumsal katki faaliyeti diizenlenmistir.
] H3A4. 2025 yili igerisinde okulumuzda toplumsal katki saglayacak en az 1 adet kiiltiirel bir etkinlik Yapilan etkinler: “Fidan Dikim Etkinligi® ve “Degisen iklime Uyum

yapilmast

Cergevesinde Su Verimliligi”

- Hedefe ulasildi. . -> Hedef siirtiyor.

- - Hedefe ulasilamadi.




